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Bucaramanga, 11 de Mayo de 2026

INFORME DE EVALUACION CONSOLIDADA DE LA PROPUESTA RECIBIDA EN EL MARCO DE LA INVITACION
PRIVADA No. 07 DE 2026, CUYO OBJETO ES EL “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
DE MESAS QUIRURGICAS PARA LAS DIFERENTES SALAS DE CIRUGIA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER”.

Atendiendo lo establecido en el CAPITULO IV - MODALIDADES DE SELECCION - ARTICULO 28; INVITACION PRIVADA
numeral 28.2. TRAMITE DE LA INVITACION PRIVADA del Manual de Contratacién de la entidad, se procedié a realizar la
evaluacion y verificacion de los documentos juridicos o legales, de experiencia, técnicos, econémicos, financieros y de
capacidad organizacional de las propuestas presentadas por:

e NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR y/o BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS
ML CONSULTING GROUP SAS

La evaluacion de requisitos habilitantes presentados fue realizada por el comité evaluador designado y conformado por los
siguientes funcionarios;

Aspectos Juridicos, Economicos y Financieros: la Oficina Asesora Juridica de la ESE HUS.
Aspectos Técnicos: La Profesional Universitario de mantenimiento o quien haga sus veces y/o el profesional que se
designe para tal fin.

NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR y/o BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS:

REQUISITOS HABILITANTES _
e e PROPUESTA: _
REQUISITOS ~ [FOLIOSDELA| CUMPLE]
| PROPUESTA | NOCUMPLE
DE ORDEN LEGAL | , |

2.1.1 OFERTA DEBIDAMENTE FIRMADA

Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentacion de la oferta por parte
de la persona legalmente facultada.

e Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para
personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de proponente
plural, o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el
original del poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para
presentar la oferta, o para presentar ésta, participar en todo el proceso de 1-2 CUMPLE
invitacion publica y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este
evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto con la carta de
presentacion de la propuesta. En caso de omision de este requisito, el oferente
cuenta con el término preclusivo para subsanar sefialado por la Entidad para
hacerlo llegar. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre
de la persona que suscribe la oferta.

o lacarta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el formato del
ANEXO No. 1 adjunto a los términos de la invitacion.

2.1.2. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL / AUTORIZACION PARA
CONTRATAR CUANDO HAYA LUGAR.

Las personas naturales o juridicas cuyo objeto social se encuentre relacionado con el
objeto y especificaciones técnicas, deberan presentar el certificado de existencia y

representacion legal, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias CUMPLE
calendario anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas, donde conste que de cODIGO DE
acuerdo a su objeto social cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar 3-6 VERIFICACION
contratos, igualmente la actividad econdémica principal debera tener relacion con el I04X31CB3B

objeto del contrato.

Todos los proponentes personas juridicas, deben acreditar autorizacién suficiente del
organo social respectivo cuando sea necesario para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada previamente al cierre del
proceso de seleccion, La ausencia definitiva de autorizacion suficiente determinara la
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- REQUISITOS

falta de capéoidad juridica para presentar la oferta.

Cuando se prorogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de
existencia y representacion legal tendré validez con la inicialmente prevista.

Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del
Convenio de La Haya de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este
Convenio tendientes a acreditar la existencia y representacion legal, deberan
presentarse legalizados en la forma prevista en las normas que regulen la materia y
en especial el articulo 480 del Codigo de Comercio, 251 de la ley 1564 de 2011y la
resolucion 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Nota: El Certificado Vigente de Constitucién, Existencia y Representacion Legal,
aportado por los oferentes no deberd superar los 30 dias de expedicion.

21.3  INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

En el contrato que se derive del presente proceso, el Hospital aplicaré las reglas
sobre Inhabilidades e incompatibilidades previstas en la ley 80 de 1993, y en la ley
1474 de 2011 y en las demés normas que la modifiquen o adicionen, en cuanto sean
pertinentes. (Ver anexo No. 6).

Para la verificacion de la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, el
HOSPITAL consuitara a los oferentes en el Sistema de Informacion de Registro de
Sanciones y Causas de Inhabilidad SIRI de la Procuraduria General de la Nacién y el
Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la RepuUblica, sin
perjuicio de acudir a ofras fuentes de informacion.

En todo caso al momento de presentar propuesta los oferentes manifestaran, bajo la
gravedad de! juramento, que no estan incursos en causales constitucionales ni
legales de inhabilidad e incompatibilidad.

2.1.4  COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.
Copia simple de la Cedula de ciudadania (persona natural-representante legal).

Para el caso de PROPONENTES PLURALES, cada uno de los miembros debera
presentar 10 correspondiente a este requisito.

215 PAZ Y SALVO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL.

Segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003, el
Decreto 510 de 2003 y la Ley 1150 de 2007, el proponente debera presentar una
certificacion donde se acredite estar al dia en el pago de los aportes por sus
trabajadores, a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a
las cajas de compensacion familiar y demas a que haya lugar.

Si la persona juridica es una sociedad de las obligadas por ley o por Estatutos a tener
Revisor Fiscal, la certificacion debera estar suscrita por quien figure nombrado como
Revisor Fiscal. Se debe anexar copia de la cédula de ciudadania, de la tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta central
de contadores, del Revisor Fiscal que firma. Para el caso de las empresas que no

estan obligadas a tener revisor fiscal, el certificado debera ser firmado por el
Representante legal.

216 CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL SOBRE LA CONDICION DE SER
SOCIEDAD ANONIMA ABIERTA.

Si el proponente es una sociedad anénima interesada, para los efectos del articulo 8°,
numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de “abierta”, debera
aportar una certificacion del Revisor Fiscal en la que conste que ésta tiene tal caracter

por cuanto retne los requisitos que establece el articulo 5° del Decreto No. 679 de
1994,

~ PROPUESTA:
FOLIOSDELA |  CUMPLE/
 PROPUESTA |  NO CUMPLE
. CUMPLE
8 CUMPLE
CUMPLE
36-67 Cert Por Ultimos 06
Meses
N/A
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PROPUESTA:

| FOLIOS DE LA

PROPUESTA

CUMPLE/
NO CUMPLE

21.7 AUSENCIA DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

El oferente deberd acreditar que no registra antecedentes por responsabilidad fiscal
que le impidan contratar con el Estado, para lo cual podra anexar el correspondiente
certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica, con una antelacion no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de
presentacion de la oferta, De existir tales antecedentes vigentes, la propuesta sera
rechazada de plano. La ESE HUS verificara |a situacion en la correspondiente pagina
web donde se publican estos antecedentes. Este certificado también se exige en las
mismas condiciones para el representante legal del oferente.

80

CUMPLE
cODIGO DE
VERIFICACION
109869638326042
7101440 del
2710412026
10:14:40 Hrs

218 AUSENCIA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

DE LA

El oferente debera acreditar que no registra antecedentes disciplinarios que le
impidan contratar con el Estado, para lo cual podra anexar el correspondiente
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, con una antelacion no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de
presentacion de la oferta. De existir tales antecedentes vigentes, la propuesta sera
rechazada de plano. La ESE HUS verificara la situacion en la correspondiente pagina
web donde se publican estos antecedentes. Este certificado también se exige en las
mismas condiciones para el representante legal del oferente. Para el representante
legal de las personas juridicas y de los proponentes plurales.

79

CUMPLE
CcODIGO DE
VERIFICACION
Nro. 294956450 del
2710412026
12:40:40 Hrs

219  AUSENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

El oferente debera acreditar que no registra antecedentes judiciales que le impidan
contratar con el Estado, para lo cual podra anexar el correspondiente certificado de
antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional, con una antelacion no
superior a los 30 dias anteriores a la fecha de presentacién de la oferta. De existir
tales antecedentes vigentes, la propuesta sera rechazada de plano. La ESE HUS
verificara la situacion en la correspondiente pégina web donde se publican estos
antecedentes. Este certificado también se exige en las mismas condiciones para el
representante legal del oferente.

81

CUMPLE
La Entidad lo
verifico

2110 PAZ Y SALVO ANTE EL SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS DEL CODIGO DE POLICIA.

El oferente debera acreditar que se encuentra a paz y salvo para con el sistema de
registro nacional de medidas correctivas por infracciones al Cédigo nacional de
Policia, para lo cual podré anexar el correspondiente certificado expedido por la
PONAL, con una antelacion no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de
presentacion de la oferta. De no encontrarse a paz y salvo, la propuesta sera
rechazada de plano. La ESE HUS verificara |a situacion en la correspondiente pagina
web donde se publican estos antecedentes. Este certificado también se exige en las
mismas condiciones para el representante legal del oferente.

83

CUMPLE
La Entidad lo
verifico

2.1.11 CONSTANCIA DE REGIMEN DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

El proponente debe especificar claramente a cual Régimen del Impuesto a las Ventas
(IVA) pertenece (Comuin o simplificado), mediante la presentacion de una fotocopia
del RUT (Registro Unico Tributario) que tramito ante la DIAN.

85-86

CUMPLE

2112 CERTIFICADO DE DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR.

La ESE HUS verificara que el proponente persona naturales y los representantes
legales de las personas juridicas, consorcios o uniones temporales, hombres y
menores de cincuenta afios nacionales, hayan definido su situacién militar,
consultando la web de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas
Militares de Colombia a traves del siguiente link;
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/Military Situation

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros deberé presentar lo
correspondiente a este requisito.

87

CUMPLE
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- PROPUESTA:

REQUISITOS

| FOLIOSDELA |  CUMPLE/

PROPUESTA |~ NO CUMPLE

2 113 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Todo proponente, Persona Natural o Juridica (a través de su Representante Legal),
deberan presentar este formato, debidamente suscrito en original (ver anexo no 7).

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros deberé presentar lo
correspondiente a este requisito.

CUMPLE

21.14 CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS.

Para efectos de cumplimiento de la ley 1918 de 2018, el proponente debe aportar el
certificado de antecedentes judiciales, en donde no se evidencie inhabilidad por
delitos sexuales cometido contra menores de edad

NOTA: La consulta debe hacerse segln el documento de identificacion del
representante legal principal o proponente persona natural.

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros debera presentar lo
correspondiente a este requisito,

11

CUMPLE

2115 CERTIFICADO QUE ACREDITE NO ESTAR REPORTADO EN EL
SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS
Y DE LA FINANCIACION DEL TERRORISMO ~ SARLAFT.

Ni el proponente, su representante legal o su apoderado, ni ninguno de los
integrantes de los consorcios y uniones temporales, bien que se trate de personas
juridicas incluidas sus representantes legales, podrén encontrarse reportados en el
Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiacion del
Terrorismo — SARLAFT, para lo cual deberéan diligenciar el Anexo GDR-GDR-FO-08,
suscrito en original por el proponente o su representante legal, el cual se entendera
rendido bajo la gravedad del juramento. Asi mismo, con la presentacion de la
propuesta se entendera otorgada la autorizacion a la ESE HUS para verificar y
confirmar su contenido, consultando las fuentes de informacion a las que haya lugar.
La ESE HUS se reserva el derecho de definir sobre la habilitacion o no de la oferta
para continuar en el proceso, del proponente que aparezca reportada en el SARLAFT,
para lo cual examinara cada situacion en particular, pudiendo solicitar informaciones
adicionales a terceros o inclusive al propio oferente.

12-15

CUMPLE
La Entidad lo
verifico

2.1.16 PUBLICACION EN EL APLICATIVO DISPUESTO POR EL DAFP, DE LA
DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTO DE
INTERESES.

El oferente debera haber efectuado la publicacién de la declaracion de bienes y
rentas y registro de conflicto de interés de la Ley 2013 de 2019 en el aplicativo del
Departamento  Administrativo de la Funcion Publica - DAFP  Funcién
Publica. https://iwww.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013.
Si la persona hace declaracion de renta y patrimonio, el aplicativo le pedira subir una
copia de la correspondiente al afio inmediatamente anterior. Para tal publicacién el
DAFP tiene publicado unas guias en la web, las cuales podra seguir para lograr la
publicacién.

69-78

CUMPLE

2117 CERTIFICADO Y COMPROMISO DE MANEJO CONFIDENCIAL DE LA
INFORMACION.

Todo proponente deberé presentar junto con la propuesta, debidamente diligenciado y
suscrito el ANEXO 10 - “CONFIDENCIALIDAD PARA EL MANEJO DE LA
INFORMACION DE LA ESE HUS”, mediante el cual se compromete a no divulgar a
terceras partes, la “Informacién confidencial’, que reciba por parte de la ESE HUS
con ocasion de la suscripeion y ejecucion del contrato resultante del presente proceso
y a darle a dicha informacién el mismo tratamiento que le darian a la informacion
confidencial de su propiedad

16-17

CUMPLE

21.18 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
El proponente deberd aportar copia del registro Unico de proponentes renovado en

CUMPLE
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REQUISITOS FOLIOS DE LA CUMPLE/
, , PROPUESTA NO CUMPLE

2024, el cual debera estar en firme y con fecha de expedicién no superior a 30 dias a Ver Evaluacion de
la fecha de entrega de propuesta. Subsanacion
2.1.19 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

Con esta garantia la ESE HUS se cubre de perjuicios imputables al contratista y que

provengan de;

A) La no ampliacion de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para

la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que |a prorroga sea

inferior a tres meses

B) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion

de las ofertas

C La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

D) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la

garantia de cumplimiento del contrato.

El valor del amparo de seriedad de la oferta no seré inferior al equivalente al diez por

ciento (10%) del valor de la oferta, y vigencia de noventa (90) dias; en todo caso la

garantia debera estar vigente desde la fecha y hora de presentacién de la oferta CUMPLE
-hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento. SE REALIZA

El valor asegurado quedara a favor del Hospital Universitario de Santander cuando el REI\D/BSI[?Z'\,‘!\%E LA
proponente incumpla con alguno de los casos que constituyen el siniestro. Es SERIEDAD DE LA
entendido que la aplicacion de la garantia de seriedad de la oferta no exonera al OFERTA
proponente de las acciones juridicas legales conducentes al reconocimiento de los ASH

perjuicios causados al Hospital, no cubiertos por el valor de la citada garantia

La Oficina Asesora Juridica del Hospital podré solicitar al proponente, la ampliacion
de la vigencia de la garantia cuando se prorrogue el plazo establecido para la
adjudicacion. En todo caso la garantia deberé estar vigente hasta la aprobacion de la
poliza de cumplimiento. La péliza deberd presentarse junto con la propuesta,
condicién que de no cumplirse no sera subsanable y seré causal de rechazo de la
oferta.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la pdliza deberé
tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre de sus representantes legales o
a nombre del consorcio; si es presentada por una persona juridica, la pdliza o
garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Cédmara de Comercio o autoridad
competente, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

En el evento de que el proponente favorecido no suscriba el contrato, el Hospital
podré adjudicarlo dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al proponente
clasificado en segundo lugar, sin perjuicio de hacer efectivas las sanciones
mencionadas a quien haya incumplido.

La no presentacion de la garantia de seriedad de la oferta con la propuesta, NO
SERA SUBSANABLE Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

La no presentacion de la garantia de seriedad de la oferta con la propuesta, NO
| SERA SUBSANABLE Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

105-124

Pdliza B100078435
Mundial de Seguros

Valor Asegurado
$244.290.459

Vigencia 00:00
horas del
28/04/2026 hasta
las 24 Horas del
28/07/2026

2.1.20 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

La entidad ha establecido los siguientes requisitos de experiencia habilitantes
considerando que son caracteristicas minimas necesarias que deben cumplir los
proponentes para la ejecucion del contrato. Estos requisitos se consideran ajustados,
idoneos y propicios para la ejecucion del contrato asegurando que se contara con un
contratista que reuna las mejores calidades buscando el éptimo cumplimiento del
contrato,

CUMPLE
Ver Evaluacion de
Subsanacion
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= iy ~ PROPUESTA:
REQUISITOS FOLIOSDELA | .= CUMPLE/
o : . Lo : PROPUESTA |  NO CUMPLE
El proponente debera acreditar experiencia general en actividades relacionadas con
el objeto del presente contrato hasta por un valor igual o superior a 400 SMLV.
Estos documentos deberan contener como minimo la siguiente informacion:
o Nombre de la entidad o persona confratante, indicando NIT, direccion,
teléfonos.
o Nombre y firma de |a persona que expide la certificacion.
o Nombre del contratista a quien se le expide la certificacion.
e Descripcion de las actividades desarrolladas.
¢ Valor ejecutado.
NO SE ACEPTARAN DOCUMENTOS EXPEDIDOS POR EL MISMO PROPONENTE.
La ESE HUS se reserva el derecho a corroborar la autenticidad de los datos
suministrados en la propuesta y el proponente autoriza a todas las entidades,
personas 0 empresas que de una u ofra forma se mencionen en los documentos
presentados, a suministrar la informacion que se requiera, a visitar sus instalaciones o
a solicitar informacién en caso de considerarlo necesario.
El proponente debera diligenciar el Anexo No. 9 (Formato Experiencia) a efectos de
verificar las condiciones requeridas.
L : DE ORDEN TECNICO
21.21 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO.
Se tendran en cuenta los siguientes REQUISITOS HABILITANTES de orden técnico,
los cuales seran calificados segun los criterios de CUMPLE o NO CUMPLE asi:
Los proponentes deberén anexar durante la oferta el
registro INVIMA VIGENTE de los equipos ofertados y
debe tener vigencia minima por de 12 meses mas
contados a partir de la fecha de cierre del presente
REGISTRO proceso, asi mismo se verificara el nombre del
INVIMA importador.
1. EQUIPOS Aquellos equipos que segln la ley no deben tener
OFERTADOS registro INVIMA deberan anexar el registro de NO
REQUIERE expedido por el mismo ente. No se
aceptaran registros Invima que no estén vigentes tal
como se estipula en este item, ni que estén en tramite
de renovacion, (lo cual se verificara durante la CUMPLE ,
evaluacién en la pagina del INVIMA). VER EVALUACION
Los proponentes deben anexar a su propuesta TECNICA ¥
AUTORIZACIO autor!zaoién por parte de la casa fabricante donde ESVSIIB‘gﬁIEJ;}\%II\IO?\IE
N DEL BIEN autorlze} en forma expresa y clara al oferente, para
OFERTADO c.omgrolelﬂllzar ylo dlstr!bu1r los bienes ofertados. La
PARA QUE EL distribucién debe pumpllr con los requisitos exigidos por
PROPONENTE la ley, esta deberé estar vigente al cierre y ejecucién del
2. LO presente proceso. Nota: el fabricante o casa matriz
DISTRIBUYA respalda(a la oertificaciér_m qel distribuidor que cuenta con
Y/o el permiso de comercializacion, esto con el fin de
COMERCIALIC garannzgr que sqporte, el funcionamiento y operacion de
E los equipos, bajo los parametros que la casa matriz
establece por el tiempo de garantia ofertado en el
presente proceso.
CARTADE
CUMPLIMIENT | El oferente debe presentar acta de compromiso de
3. O DELAS cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
OBLIGACIONE | presente proceso.
S
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, PROPUESTA:
REQUISITOS FOLIOS DE LA CUMPLE/
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MANUALES
TECNICOS DE
OPERACION Y

FICHAS
TECNICAS DE
CASA MATRIZ

El oferente debe adjuntar a su oferta las fichas técnicas,

catalogos y/o manuales técnicos de operacion originales
expedidos por el fabricante del bien ofertado
debidamente paginado y en medio magnético (para
evaluacion de la oferta) donde se describan expresa y
detalladamente las caracteristicas técnicas de cada
item ofertado. En el idioma de origen y en espafiol. No
se tendran en cuenta fichas técnicas elaboradas por el
oferente para la evaluacion, ni certificaciones de la fabrica
0 marca de los equipos ofertados donde conste el
cumplimiento de los requerimientos minimos exigidos por
la entidad si esto no consta en el manual de los bienes
ofertados. Los manuales deben estar avalados y
certificados no se tomaran en cuenta manuales
elaborados con fechas posteriores a la publicacion del
presente proceso. Tampoco se aceptaran manuales,
catalogos, ni fichas técnicas diferentes a las entregadas
en la presentacion de la oferta, para subsanar o aclarar
especificaciones técnicas que no consten en los
manuales técnicos, fichas técnicas y/o catalogos iniciales.

PLAN DE
ENTRENAMIEN
TOY
CAPACITACIO
N

El proponente debera anexar con su propuesta un
compromiso por escrito debidamente firmado por el
representante legal, en el que se describa el plan de
entrenamiento y capacitacion asi;

a) Durante la entregay puesta en marcha.

b) En el momento que el supervisor del contrato lo
solicite o por el cambio del operario durante la vigencia
de su garantia.

¢) El oferente adjudicatario proporcionara la capacitacion
y entrenamiento técnico para el personal de bioingenieria,
la cual comprendera:

o La operacion y manejo del equipo (principios de
funcionamiento).

e Solucion de errores o fallas menores que pueda
presentarse,

e Rutinas de mantenimiento, procedimientos de
calibracion y prueba.

» Mantenimiento preventivo y fallas mas
frecuentes del equipo que deben ser impartidas
al personal operador y técnico de mantenimiento
respectivamente.

o Despiece del equipo si aplica.

La capacitacion para el personal asistencial (médicos,
cirujanos, enfermeria e instrumentacion y demas clinicos)
deben ser programadas con el area de bioingenieria y
esta debe ser impartida por profesionales que tengan
pleno conocimiento de la tecnologia y sus aplicaciones.

Pagina 7 de 27




HOSPITAL
GMIVERSITARIC
OF SANTANDER

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER
INFORME DE EVALUACION DEFINITIVA
INVITACION PRIVADA No. 07 DE 2026

| REQUISTOS

PROPUESTA:

FOLIOSDELA CUMPLE
PROPUESTA NO CUMPLE

GARANTIA
TECNICA DE
LOS BIENES
OFERTADOS

El proponente debera anexar a la propuesta la garantia
técnica directamente respaldada y suscrita por el
fabricante la cual debe estar vigente durante el tiempo de
la garantia ofertada, asi:

La fecha de emision de la carta no debe tener
méas de 30 dias desde su emision contados a
partir de la publicacién del presente proceso.
Que sea por un término no inferior a lo que se
indique en el pliego de condiciones, teniendo en
cuenta que el inicio de la garantia sera a partir
de que se cumplan los siguientes items:

Ingreso del bien al area de almacen de E.S.E.
Hospital Universitario de Santander.

Se instale el equipo y se entregue funcionando
en perfectas condiciones.

Se realicen las capacitaciones y entrenamientos
citados en el presente proceso.

Se reciban los documentos completos,

La garantia técnica solicitada debe ser la
especificada para el equipo y estaré soportada y
certificada asi:

La garantia de fabrica no debe ser menor de 2
afos. el equipo objeto de este proceso es un
dispositivo médico o equipo biomédico, por lo
que se requiere que el fabricante respalde al
proveedor en Colombia con autorizacion para
que este pueda suministrar el servicio de
mantenimiento  postventa  con  personal
entrenado y repuestos originales durante el
término de la garantia.

La garantia debe ser la indicada en afios
calendario y debe corresponder al periodo
minimo descrito en cada una de las
especificaciones técnicas del equipo, por
defectos en los componentes y debe cubrir
cualquier imperfeccion sin que ello implique
costo adicional para el ESE. Hospital
Universitario de Santander.

Durante el tiempo de garantia se deben incluir
las visitas de mantenimiento preventivo y
correctivo, incluyendo los repuestos/insumos y/o
consumibles que son considerados dentro del kit
de mantenimiento preventivo y los requeridos
para efectuar el mantenimiento correctivo. Los
mantenimientos se deben realizar en la
periodicidad solicitada o menor, de acuerdo con
las indicaciones del fabricante en el manual de
servicio  y cuando estos se requieran sin
implicar ningln costo adicional para la
institucién, garantizando el buen funcionamiento
de cada uno de los equipos. Lo anterior y para
constatar lo estipulado por el fabricante se debe
entregar el manual de servicio donde describe el
protocolo de mantenimientos, su periodicidad, la
codificacion de las partes y las recomendaciones
de remplazo de |las mismas.
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REQUISITOS

_PROPUESTA:

FOLIOSDELA |  CUMPLE/
PROPUESTA | NO CUMPLE

e Si durante el tiempo de garantia el equipo
biomédico requiere mantenimiento correctivo, el
proveedor debe suministrar los repuestos sin
ningin costo para la institucion, siempre y
cuando las fallas del bien obedezcan a
defectos de fabricacion o fallas derivadas de
la calidad y operacion optima del equipo. Si
las fallas corresponden a la manipulacién o uso
inadecuado debe enfregar reporte con el
diagndstico y la justificacion respaldada por
fabricante de por qué no es cubierto por la
garantia y anexar la cotizacion del elemento o
elementos requeridos para restituir el equipo a
su estado normal de funcionamiento.

e §i durante el tiempo de garantia se requiere €l
traslado del equipo y este requiere o depende de
preinstalacion especial eléctrica, neumética,
hidraulica etc. Es obligacion y responsabilidad
del proveedor realizar las actividades pertinentes
para preservar el correcto funcionamiento del
mismo.

o Todos los compromisos y observaciones con
respecto a la garantia del equipo se recibirdn
impresos y firmados por el representante legal
de la compafiia que provee el bien y
respaldadas por el fabricante.

e En el evento que el mismo componente, sistema
o estructura falle mas de fres veces y este
corresponda a una parte vital del equipo o el
equipo entregado presente fallas recurrentes por
defectos de fabricacion y mal funcionamiento o
el dafio del componente o del equipo no puede
ser reparado en un término de (30) dias
calendario, se debe realizar el cambio total del
equipo por otro equipo totalmente nuevo con
iguales o superiores caracteristicas sin que
genere costo alguno para la institucion, tiempo
durante el cual la empresa debera suministrar
equipos en back up en un periodo no mayor a 30
dias calendario.

El oferente debe anexar a la propuesta documento donde
ofrezca y certifique por parte del fabricante el suministro y
disponibilidad de repuestos en territorio colombiano, por
un tiempo minimo de 07 afios calendario, contados a
partir de la culminacion de la garantia de los equipos.
Nota: en el documento debe expresar cual es la vida util
de funcionamiento del equipo de acuerdo con lo que
estipula el fabricante.

7 GARANTIA DE
) REPUESTOS
VISITAS DE
8. | MANTENIMIEN
TO

El oferente debe garantizar mediante documento escrito
anexo a la propuesta debidamente firmado por el
representante legal la realizacion de las visitas de
mantenimiento de cada equipo segun las exigencias del
fabricante.

El oferente adjudicatarioc debe CUMPLIR CON LO
CITADO EN EL ARTICULO 55 DEL DECRETO 4725 DE
2005La informacién necesaria para verificar si el
dispositivo esta instalado en forma adecuada y puede
funcionar correcta y seguramente, ademas de
detalles sobre la naturaleza y frecuencia de su
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, o ‘ PROPUESTA:
~ REQUISITOS FOLIOS DE LA CUMPLE /
s PROPUESTA NO CUMPLE

mantenimiento  preventivo, la sustitucion de

elementos de consumo, asi como aspectos
relacionados con la calibracién necesaria para que el
dispositivo funcione correctamente y con seguridad
durante su vida util”

Asi como ‘los detalles de cualquier otro tratamiento o
manejo necesario antes de que el dispositivo se pueda
utilizar (tal es el caso de la esterilizacién, montaje final,
calibracion, efc.)”.

CARTA DE
COMPROMISO
EQUIPOS
NUEVOS

El oferente debera anexar a su oferta carta firmada por el
representante legal, donde asuma como compromiso
entregar  equipos nuevos, originales, no re
manufacturados ni repotenciados, cuya fecha de
fabricacion no sea superior a 2 (dos) afios contado a
partir de la fecha de publicacién del estudio previo del
presente proceso.

10

PLACA O
ROTULO DE
FABRICACION

El oferente debe comprometerse a entregar documento;
donde se evidencia fotografia del sticker o rotulo, en el
cual se pueda identificar los datos técnicos del equipo
junto con la fecha de fabricacion del mismo.

1

CARTA DE
VIDA UTIL

El oferente debera presentar carta de vida de Util de
equipos la cual debe estar suscrita directamente de
fabrica, no se aceptan equipos en estado de declive.

12

INSTALACION,
PUESTAEN
FUNCIONAMIE
NTO

Junto a la oferta, el oferente debe anexar una carta de
compromiso donde se comprometa, en el evento de ser
adjudicado, a entregar los certificados, reportes técnicos
ylo documentos donde se evidencie la preinstalacion,
instalacién, puesta en funcionamiento, entrenamiento y
capacitacion del personal encargado de los equipos
adquiridos. Los costos y gastos que se generen por
concepto de transporte, preinstalacion e instalaciéon seran
asumidos por el proveedor, Las visitas e instalaciones se
realizaran previo concepto del grupo de Bioingenieria de
la E.S.E. HUS. Para lo anterior, el oferente que considere
realizar la visita técnica de preinstalacion podra hacerla
durante el proceso antes de la adjudicacién, previa
coordinacién con el area de Equipos Biomédicos y el
servicio correspondiente al cual va destinado el equipo.

13

COMPROMISO
AMBIENTAL

Presentar Certificacion del representante legal de la
empresa en donde conste su compromiso y estrategias
implementadas para disminuir el consumo de agua y
energia, asi como reducir el desperdicio.

14

HOJAS DE
VIDA

Presentar certificacion del representante legal de la
empresa en la que conste que el personal encargado de
la entrega, instalacién y mantenimiento de los equipos
cuenta con la formacion y experiencia requeridas,
adjuntando las hojas de vida de los ingenieros
responsables, junto con el registro del -talento humano
ante el INVIMA y copia del certificado de matricula
profesional expedido por el COPNIA,

15

CERTIFICACIO
NCEO
UL/ETL/CSA

Presentar certificado de conformidad CE, UL, ETL o CSA
del equipo ofertado, emitido por un organismo de
certificacion reconocido internacionalmente, que acredite
el cumplimiento de los est4ndares de seguridad y
desempefio aplicables a dispositivos médicos. Dicho
certificado deberd estar vigente y corresponder
especificamente al modelo ofrecido.
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REQUISITOS

PROPUESTA:

FOLIOS DE LA

- CUMPLE/

DE ORDEN FINANCIERO

PROPUESTA

NO CUMPLE

2.1.22 CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacion se realizara de acuerdo con la informacion mas reciente contenida en
el Registro Unico de Proponentes actualizado y en firme a 2025 y/o en los estados
financieros debidamente firmados y anexando Cédula, tarjeta profesional y
antecedentes de la Junta Central de Contadores vigentes del contador publico quien
avala los mismos.

Los indicadores financieros que se exigen en este proceso son los siguientes, los que
de no cumplirse en su totalidad daran lugar a que la propuesta quede inhabilitada y
las Ultimas rechazadas:

La verificacion financiera, se realizara de acuerdo lo solicitado en el numeral
Se considera habil la propuesta cuando obtenga la calificacion de HABILITADA en
los requisitos habilitantes establecidos en esta invitacion, asi:

iNDICE DE LIQUIDEZ; Indica la liquidez del proponente para ejecutar el contrato. La
propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del indicador sea el siguiente: >=
1.94

Para calcular lo se aplicara la siguiente formula; IL=AC/PC
Donde: IL=Indice de Liquidez. AC =Activo Corriente. PC =Pasivo Corriente.
El incumplimiento de estos requisitos hace la propuesta NO ADMISIBLE.

NIVEL ENDEUDAMIENTO: Indica la proporcion de endeudamiento total del
proponente. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del indicador sea
el siguiente: <= 0.54

Para calcular lo se aplicara |a siguiente formula: CE= PT/AT
Dénde: CE=Coeficiente medio de endeudamiento. PT=Pasivo Total AT=Activo Total.
El incumplimiento de estos requisitos hace la propuesta NO ADMISIBLE.

RAZON COBERTURA DE INTERES: Con este indicador sabemos cuantas veces
puede pagar una empresa los intereses generados por deudas adquiridas en el
periodo; por lo tanto, esto respalda la cancelacion de los compromisos. A mayor
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el cliente incumpla sus
obligaciones financieras.

Teniendo en cuenta que la media aritmética para el indicador RCI arroja un promedio
elevado (33.65), con respecto a la muestra de empresas del Anexo Tabla 1 por datos
atipicos, este indicador no se tomaré en cuenta para la evaluacion financiera.

CAPITAL DE TRABAJO: El capital de trabajo debe ser mayor o igual al veinticinco
por ciento (25%) del Presupuesto Oficial, de lo contrario serd inadmitida la
propuesta.

Para calcular lo se aplicara la siguiente formula: CT=Ac-Pc=

Dénde: CT= Capital de trabajo. Ac: Activo corriente. Pc=Pasivo corriente.
El incumplimiento de estos requisitos hace la propuesta NO ADMISIBLE.

PATRIMONIO: El proponente debera acreditar como minimo un patrimonio igual o
superior al 25% del Presupuesto Oficial.

Para calcular lo se aplicara la siguiente formula: PTR= AT-PT
Dénde: PTRT= Patrimonio; AT Activo Total. PT=Pasivo Total.
PO: presupuesto oficial

A esta EVALUACION FINANCIERA no se le asignara puntaje, su resultado sera

CUMPLE
VER EVALUACION
FINANCIERA
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REQUISITOS

PROPUESTA:

FOLIOS DE LA
PROPUESTA

CUMPLE/
NO CUMPLE

CUMPLE O NO CUMPLE, en este Ultimo evento se rechazara la propuesta. La ESE
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER, no tendra en cuenta la oferta ni
aceptara que se subsanen las inconsistencias.

En _caso de que algun oferente presente RUP_vigente pero no en firme al
momento del cierre, debera estar en firme al momento de Ja adjudicacion para

que [a evaluacion financiera pueda ser tenida en cuenta.
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DE PATRIMONIO: Indica la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el
resultado del indicador sea el siguiente: >= 0.13.

Para calcularlo se aplicara la siguiente formula: ROE=UO/PTRT
Dénde: UO= Utilidad Operacional. PTRT=Patrimonio.

RENTABILIDAD ACTIVO: Indica la rentabilidad de los activos del proponente, es
decir la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
activo. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del indicador sea el
siguiente: mayor o igual a 0.05.

Para calcularlo se aplicaré la siguiente formula: ROA =UO/AT
Dénde: UO= Utilidad Operacional. AT=Activo Total.

ML CONSULTING GROUP SAS

REQUISITOS HABILITANTES

 REQUISITOS

PROPUESTA:

FOLIOSDELA

CUMPLE/
NO CUMPLE

——— " DEORDENLEGAL
2.1.1 OFERTA DEBIDAMENTE FIRMADA

PROPUESTA

Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentacion de la oferta por parte
de la persona legalmente facultada.

e Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para
personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de proponente
plural, o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el
original del poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para
presentar la oferta, o para presentar ésta, participar en todo el proceso de
invitacion pUblica y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este
evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto con la carta de
presentacion de la propuesta. En caso de omision de este requisito, el oferente
cuenta con el término preclusivo para subsanar sefialado por la Entidad para
hacerlo llegar. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre
de la persona que suscribe |a oferta.

o Lacarta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el formato del
ANEXO No. 1 adjunto a los términos de la invitacion,

CUMPLE

2.1.2. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL / AUTORIZACION PARA
CONTRATAR CUANDO HAYA LUGAR.

Las personas naturales o juridicas cuyo objeto social se encuentre relacionado con el
objeto y especificaciones técnicas, deberan presentar el certificado de existencia y
representacion legal, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas, donde conste que de
acuerdo a su objeto social cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar

6-13

CUMPLE
CODIGO DE
VERIFICACION
AA26737759

Péagina 12 de 27




HOSFITAL

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER

822’&?%2‘52%@ INFORME DE EVALUACION DEFINITIVA
T INVITACION PRIVADA No. 07 DE 2026

REQUISITOS

contratos, igualmente la actividad econdémica principal debera tener relacién con el
objeto del contrato.

Todos los proponentes personas juridicas, deben acreditar autorizacion suficiente del
organo social respectivo cuando sea necesario para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada previamente al cierre del
proceso de seleccion. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente determinara la
falta de capacidad juridica para presentar |a oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de
existencia y representacion legal tendra validez con la inicialmente prevista.

Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del
Convenio de La Haya de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este
Convenio tendientes a acreditar la existencia y representacion legal, deberan
presentarse legalizados en la forma prevista en las normas que regulen la materia y
en especial el articulo 480 del Codigo de Comercio, 251 de la ley 1564 de 2011y la
resolucion 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Nota: El Certificado Vigente de Constitucion, Existencia y Representacion Legal,
aportado por los oferentes no deberé superar los 30 dias de expedicion.

21.23 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

En el contrato que se derive del presente proceso, el Hospital aplicara las reglas
sobre Inhabilidades e incompatibilidades previstas en la ley 80 de 1993, y en la ley
1474 de 2011y en las demés normas que la modifiquen o adicionen, en cuanto sean
pertinentes. (Ver anexo No. 6).

Para la verificacion de la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, el
HOSPITAL consultara a los oferentes en el Sistema de Informacion de Registro de
Sanciones y Causas de Inhabilidad SIRI de la Procuraduria General de la Nacion y el
Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica, sin
perjuicio de acudir a otras fuentes de informacion.

En todo caso al momento de presentar propuesta los oferentes manifestarén, bajo la
gravedad del juramento, que no estén incursos en causales constitucionales ni
legales de inhabilidad e incompatibilidad.

2.1.24 COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.
Copia simple de la Cedula de ciudadania (persona natural-representante legal).

Para el caso de PROPONENTES PLURALES, cada uno de los miembros debera
presentar lo correspondiente a este requisito.

2125 PAZ Y SALVO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL.

Segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003, el
Decreto 510 de 2003 y la Ley 1150 de 2007, el proponente debera presentar una
certificacion donde se acredite estar al dia en el pago de los aportes por sus
trabajadores, a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a
las cajas de compensacion familiar y demas a que haya lugar,

Si la persona juridica es una sociedad de las obligadas por ley o por Estatutos a tener
Revisor Fiscal, la certificacion debera estar suscrita por quien figure nombrado como
Revisor Fiscal. Se debe anexar copia de la cédula de ciudadania, de la tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta central
de contadores, del Revisor Fiscal que firma. Para el caso de las empresas que no
estan obligadas a tener revisor fiscal, el certificado deberd ser firmado por el
Representante legal,

2.1.26 CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL SOBRE LA CONDICION DE SER
SOCIEDAD ANONIMA ABIERTA.

PROPUESTA:
‘FOLIOS DE LA CUMPLE/
PROPUESTA NO CUMPLE
15 CUMPLE
17 CUMPLE
20-22 CUMPLE
N/A
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~ REQUISITOS

_PROPUESTA:

FOLIOS DE LA
PROPUESTA

- CUMPLE/
- NO CUMPLE

Si el proponente es una sociedad anénima interesada, para los efectos del articulo 8°,
numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el ratamiento de “abierta’, debera
aportar una certificacion del Revisor Fiscal en la que conste que ésta tiene tal caracter
por cuanto retine los requisitos que establece el articulo 5° del Decreto No. 679 de
1994.

2127 AUSENCIA DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

El oferente debera acreditar que no registra antecedentes por responsabilidad fiscal
que le impidan contratar con el Estado, para lo cual podré anexar el correspondiente
certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
RepUblica, con una antelacion no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de
presentacion de la oferta. De existir tales antecedentes vigentes, la propuesta sera
rechazada de plano. La ESE HUS verificar4 la situacion en la correspondiente pagina
web donde se publican estos antecedentes. Este certificado también se exige en las
mismas condiciones para el representante legal del oferente.

24-25

CUMPLE
cod.
10973040892604251
42145 del 25/04/2026
14:21:45 Hrs

Cod.
90160142612604251
42209 25/04/2026
14:22:09 Hrs

2128 AUSENCIA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

El oferente deberd acreditar que no registra antecedentes disciplinarios que le
impidan contratar con el Estado, para lo cual podrd anexar el correspondiente
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, con una antelacion no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de
presentacion de la oferta. De existir tales antecedentes vigentes, la propuesta sera
rechazada de plano. La ESE HUS verificara |a situacion en la correspondiente péagina
web donde se publican estos antecedentes. Este certificado también se exige en las
mismas condiciones para el representante legal del oferente. Para el representante
legal de las personas juridicas y de los proponentes plurales.

DE LA

27-28

C}UMPLE
CODIGO DE
VERIFICACION
Nro. 294910379 del
25/04/2026 15:08:42
Hrs

Nro. 294910367 del
25/04/2026 15:08:08
Hrs

2.1.29 AUSENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

El oferente deberd acreditar que no registra antecedentes judiciales que le impidan
contratar con el Estado, para lo cual podra anexar el correspondiente certificado de
antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional, con una antelacion no
superior a los 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta. De existir
tales antecedentes vigentes, la propuesta sera rechazada de plano. La ESE HUS
verificara la situacion en la correspondiente pagina web donde se publican estos
antecedentes. Este certificado también se exige en las mismas condiciones para el
representante legal del oferente.

30

CUMPLE
La Entidad lo
verificd

2130 PAZ Y SALVO ANTE EL SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS DEL CODIGO DE POLICIA.

El oferente debera acreditar que se encuentra a paz y salvo para con el sistema de
registro nacional de medidas correctivas por infracciones al Cédigo nacional de
Policia, para lo cual podra anexar el correspondiente certificado expedido por la
PONAL, con una antelacion no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de
presentacion de la oferta. De no encontrarse a paz y salvo, la propuesta sera
rechazada de plano. La ESE HUS verificara la situacién en la correspondiente pagina
web donde se publican estos antecedentes. Este certificado también se exige en las
mismas condiciones para el representante legal del oferente.

32

CUMPLE
La Entidad lo
verifico

2.1.31 CONSTANCIA DE REGIMEN DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

El proponente debe especificar claramente a cual Régimen del Impuesto a las Ventas
(IVA) pertenece (Comun o simplificado), mediante la presentacion de una fotocopia
del RUT (Registro Unico Tributario) que tramit ante la DIAN.

34-36

CUMPLE

2.1.32 CERTIFICADO DE DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR.

La ESE HUS verificar4 que el proponente persona naturales y los representantes
legales de las personas juridicas, consorcios o uniones temporales, hombres y
menores de cincuenta afios nacionales, hayan definido su situacion militar,

87

N/A
Rep Legal Mujer
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FOLIOS DE LA CUMPLE/
PROPUESTA NO CUMPLE

consultando la web de la oficina de la Jefatura de reolutamirento de las Fuerzas
Militares de Colombia a fravés del siguiente link;
hiips://iwww.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/Military Situation

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros debera presentar lo
correspondiente a este requisito.

2.1.33 COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Todo proponente, Persona Natural o Juridica (a través de su Representante Legal),
deberan presentar este formato, debidamente suscrito en original (ver anexo no 7).

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros debera presentar lo
correspondiente a este requisito.

38-39

CUMPLE

21.34 CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS.

Para efectos de cumplimiento de la ley 1918 de 2018, el proponente debe aportar el
certificado de antecedentes judiciales, en donde no se evidencie inhabilidad por
delitos sexuales cometido contra menores de edad

NOTA: La consulta debe hacerse segin el documento de identificacion del
representante legal principal o proponente persona natural.

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros debera presentar lo
correspondiente a este requlisito.

41

CUMPLE

2.1.35 CERTIFICADO QUE ACREDITE NO ESTAR REPORTADO EN EL
SISTEMA DE ADMINISTRACI()N DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS
Y DE LA FINANCIACION DEL TERRORISMO - SARLAFT.

Ni el proponente, su representante legal o su apoderado, ni ninguno de los
infegrantes de los consorcios y uniones temporales, bien que se trate de personas
juridicas incluidas sus representantes legales, podran encontrarse reportados en el
Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiacion del
Terrorismo — SARLAFT, para lo cual deberan diligenciar el Anexo GDR-GDR-FO-08,
suscrito en original por el proponente o su representante legal, el cual se entenderé
rendido bajo la gravedad del juramento. Asi mismo, con la presentacion de la
propuesta se entenderad otorgada la autorizacion a la ESE HUS para verificar y
confirmar su contenido, consultando las fuentes de informacion a las que haya lugar.
La ESE HUS se reserva el derecho de definir sobre la habilitacion o no de la oferta
para continuar en el proceso, del proponente que aparezca reportada en el SARLAFT,
para lo cual examinara cada situacion en particular, pudiendo solicitar informaciones
adicionales a terceros o inclusive al propio oferente.

43-46

CUMPLE
La Entidad lo
verifico

2.1.36  PUBLICACION EN EL APLICATIVO DISPUESTO POR EL DAFP, DE LA
DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTO DE
INTERESES.

El oferente deberd haber efectuado la publicacion de la declaracidén de bienes y
rentas y registro de conflicto de interés de la Ley 2013 de 2019 en el aplicativo del
Departamento  Administrativo de la  Funcién Publica - DAFP  Funcién
Publica. hitps://www.funcionpublica.gov.co/fdcilogin/auth?opcionDestino=LEY2013.
Si la persona hace declaracion de renta y patrimonio, el aplicativo le pediré subir una
copia de la correspondiente al afio inmediatamente anterior. Para tal publicacion el
DAFP tiene publicado unas guias en la web, las cuales podra seguir para lograr la
publicacion.

48-54

CUMPLE

2.1.37 CERTIFICADO Y COMPROMISO DE MANEJO CONFIDENCIAL DE LA
INFORMACION.

Todo proponente debera presentar junto con la propuesta, debidamente diligenciado y
suscrito el ANEXO 10 - “CONFIDENCIALIDAD PARA EL MANEJO DE LA
INFORMACION DE LA ESE HUS”, mediante el cual se compromete a no divulgar a

1617

CUMPLE
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PROPUESTA:

| FOLIOSDELA | CUMPLE/

PROPUESTA |  NO CUMPLE

terceras partes, la “Informacion confidencial’, que reciba por parte de la ESE HUS
con ocasion de la suscripcion y ejecucion del confrato resultante del presente proceso
y a darle a dicha informacién el mismo tratamiento que le darian a la informacién
confidencial de su propiedad

2.1.38 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El proponente debera aportar copia del registro Unico de proponentes renovado en
2024, el cual deberé estar en firme y con fecha de expedicion no superior a 30 dias a
la fecha de entrega de propuesta.

56-100 CUMPLE

2.1.39 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.
Con esta garantia la ESE HUS se cubre de perjuicios imputables al contratista y que
provengan de:

A) La no ampliacion de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que |a prorroga sea
inferior a fres meses

B) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion
de las ofertas

C) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

D) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la

garantia de cumplimiento del contrato.

El valor del amparo de seriedad de la oferta no sera inferior al equivalente al diez por
ciento (10%) del valor de la oferta, y vigencia de noventa (90) dias; en todo caso la
garantia deberd estar vigente desde la fecha y hora de presentacion de la oferta
hasta la aprobacion de |a garantia de cumplimiento.

El valor asegurado quedaré a favor del Hospital Universitario de Santander cuando el
proponente incumpla con alguno de los casos que constituyen el siniestro. Es
entendido que la aplicacién de la garantia de seriedad de la oferta no exonera al
proponente de las acciones juridicas legales conducentes al reconocimiento de los
perjuicios causados al Hospital, no cubiertos por el valor de la citada garantia

La Oficina Asesora Juridica del Hospital podra solicitar al proponente, la ampliacion
de la vigencia de la garantia cuando se prorrogue el plazo establecido para la
adjudicacion. En todo caso la garantia deberé estar vigente hasta la aprobacién de la
poliza de cumplimiento. La poliza debera presentarse junto con la propuesta,

condicion que de no cumplirse no sera subsanable y sera causal de rechazo de la
oferta,

Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la péliza debera
tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre de sus representantes legales o
a nombre del consorcio; si es presentada por una persona juridica, la péliza o
garantia debera tomarse con el nombre o razon social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Cdmara de Comercio 0 autoridad
competente, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podré denominarse de esa manera.

En el evento de que el proponente favorecido no suscriba el contrato, el Hospital
podré adjudicarlo dentro de los quince (15) dias hébiles siguientes al proponente
clasificado en segundo lugar, sin perjuicio de hacer efectivas las sanciones
mencionadas a quien haya incumplido.

La no presentacién de la garantia de seriedad de la oferta con la propuesta, NO
SERA SUBSANABLE Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

La no presentacién de la garantia de seriedad de la oferta con la propuesta, NO
SERA SUBSANABLE Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

CUMPLE
SE REALIZA
REVISION DE LA
POLIZADE
SERIEDAD DE LA
OFERTA
ASl:
671-674 Pdliza 96-45-10
1090528 Seguros del
Estado
Valor Asegurado
$244.290.459

Vigencia del
28/04/2026 Hasta
05/09/2026

2.1.40 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

La entidad ha establecido los siguientes requisitos de experiencia habilitantes

650-664 CUMPLE
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. , PROPUESTA NO CUMPLE
considerando que son caracteristicas minimas necesarias que deben cumplir los
proponentes para la ejecucion del contrato. Estos requisitos se consideran ajustados,
idoneos y propicios para la ejecucion del contrato asegurando que se contara con un
contratista que relina las mejores calidades buscando el optimo cumplimiento del
contrato.
El proponente deberéa acreditar experiencia general en actividades relacionadas con
el objeto del presente contrato hasta por un valor igual o superior a 400 SMLV.
Estos documentos deberan contener como minimo la siguiente informacién:
e Nombre de la entidad o persona contratante, indicando NIT, direccion,
teléfonos.
* Nombrey firma de |a persona que expide |a certificacion.
e Nombre del contratista a quien se le expide la certificacion.
¢ Descripcion de las actividades desarrolladas.
¢ Valor gjecutado.
NO SE ACEPTARAN DOCUMENTOS EXPEDIDOS POR EL MISMO PROPONENTE.
La ESE HUS se reserva el derecho a corroborar la autenticidad de los datos
suministrados en la propuesta y el proponente autoriza a todas las entidades,
personas o empresas que de una u ofra forma se mencionen en los documentos
presentados, a suministrar la informacion que se requiera, a visitar sus instalaciones o
a solicitar informacion en caso de considerarlo necesario.
El proponente debera diligenciar el Anexo No. 9 (Formato Experiencia) a efectos de
verificar las condiciones requeridas.
DE ORDEN TECNICO
2141 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO.
Se tendran en cuenta los siguientes REQUISITOS HABILITANTES de orden
tecnico, los cuales seran calificados segun los criterios de CUMPLE o NO
CUMPLE asi:
Los proponentes deberan anexar durante la oferta el registro INVIMA
VIGENTE de los equipos ofertados y debe tener vigencia minima por
de 12 meses mas contados a partir de la fecha de cierre del presente
REGISTRO INVIMA proceso, asi mismo se verlﬂcar? el nombre del importador. .
1 EQUIPOS Aquellos equipos que segin la ley no deben tener registro
’ INVIMA deberan anexar el registro de NO REQUIERE expedido
OFERTADOS . . \ ] .
por el mismo ente. No se aceptaran registros invima que no estén
vigentes tal como se estipula en este item, ni que estén en tramite
de renovacion, (lo cual se verificara durante la evaluacion en la
pagina del INVIMA). CUMPLE
Los proponentes deben anexar a su propuesta autorizacion por parte VER EVALUACION
4 de la casa fabricante donde autoriza en forma expresa y clara al TECNICA
AUE%}E%T}%ON oferente, para comercializar y/o distribuir los bienes ofertados. La
distribucion debe cumplir con los requisitos exigidos por la ley, esta
OFERTADO PARA ) ; . cucion del ¢ Nota:
QUE EL deberq estar vigente al cierre y ejecucion del presente proceso. Nota:
el fabricante o casa matriz respaldara la certificacion del distribuidor
PROPONENTE LO : S
DISTRIBUYAY/O | 9U€ cuenta con el permiso de comercializacion, esto con el fin de
COMERCIALICE garantizar que soporte, el funcionamiento y operacién de los equipos,
bajo los parametros que la casa matriz establece por el tiempo de
garantia ofertado en el presente proceso.
CARTA DE
CUMPLIMIENTO El oferente debe presentar acta de compromise de cumplimiento de
DE LAS las obligaciones estipuladas en el presente proceso.
OBLIGACIONES
MANUALES El oferente debe adjuntar a su oferta las fichas técnicas, catalogos y/o
TECNICOS DE manuales técnicos de operacion originales expedidos por el fabricante
OPERACION Y del bien ofertado debidamente paginadc y en medio magnético (para
FICHAS TECNICAS | evaluacion de la oferta) donde se describan expresa y
DE CASA MATRIZ | detalladamente las caracteristicas técnicas de cada item ofertado.
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T = —_ PROPUESTA: |
- REQUISITOS ~ [FOLIOSDELA|  CUMPLEJ
e | PROPUESTA |  NO CUMPLE

En el idioma de origen y en espafiol. No se tendran en cuenta fichas
técnicas elaboradas por el oferente para la evaluacion, ni
certificaciones de la fabrica 0 marca de los equipos ofertados donde
conste el cumplimiento de los requerimientos minimos exigidos por la
entidad si esto no consta en el manual de los bienes ofertados. Los
manuales deben estar avalados y certificados no se tomaran en
cuenta manuales elaborados con fechas posteriores a la publicacion
del presente proceso. Tampoco se aceptaran manuales, catalogos, ni
fichas técnicas diferentes a las entregadas en la presentacion de la
oferta, para subsanar o aclarar especificaciones técnicas que no
consten en los manuales técnicos, fichas técnicas y/o catalogos
iniciales.

El proponente debera anexar con su propuesta un compromiso por
escrito debidamente firmado por el representante legal, en el que se
describa el plan de entrenamiento y capacitacion asi:
a) Durante la enfrega y puesta en marcha.
b) En el momento que el supervisor del contrato lo solicite 0
por el cambio del operario durante la vigencia de su garantia.
¢) El oferente adjudicatario proporcionard la capacitacion y
entrenamiento técnico para el personal de biocingenieria, la cual
comprendera:

e La operacion y manejoc del equipo (principios de

funcionamiento).
PLAN DE e Solucion de errores o fallas menores que pueda
5. ENTRENAMIENTO presentarse.
Y CAPACITACION e  Rutinas de mantenimiento, procedimientos de calibracién y
prueba.

e Mantenimiento preventivo y fallas mas frecuentes del
equipo que deben ser impartidas al personal operador y
técnico de mantenimiento respectivamente.

e  Despiece del equipo si aplica.

La capacitacion para el personal asistencial (médicos, cirujanos,
enfermeria e instrumentacion y demés clinicos) deben ser
programadas con el area de biocingenieria y esta debe ser impartida
por profesionales que tengan pleno conocimiento de la tecnologia y
sus aplicaciones.

El proponente deberd anexar a la propuesta la garantia técnica
directamente respaldada y suscrita por el fabricante la cual debe estar
vigente durante el tiempo de la garantia ofertada, asi:

. La fecha de emision de la carta no debe tener mas de 30
dias desde su emision contados a partir de la publicacion
del presente proceso.

. Que sea por un término no inferior a lo que se indique en
el pliego de condiciones, teniendo en cuenta que el inicio
de la garantia serd a partir de que se cumplan los
siguientes items:

e Ingreso del bien al 4rea de almacén de E.S.E. Hospital
Universitario de Santander.

¢  Seinstale el equipo y se entregue funcionando en perfectas

GARANTIA condiciones.
TECNICA DE LOS e  Serealicen las capacitaciones y entrenamientos citados en
6. BIENES el presente proceso.
OFERTADOS e Sereciban los documentos completos.

> La garantia técnica solicitada debe ser la especificada para
el equipo y estara soportada y certificada asi:

e la garantia de fabrica no debe ser menor de 2 afios. el
equipo objeto de este proceso es un dispositive médico o
equipo biomédico, por lo que se requiere que el fabricante
respalde al proveedor en Colombia con autorizacién para
que este pueda suministrar el servicio de mantenimiento
postventa con personal entrenado y repuestos originales
durante el término de la garantia.

* Lagarantia debe ser la indicada en afios calendario y debe
corresponder al periodo minimo descrito en cada una de
las especificaciones técnicas del equipo, por defectos en
los componentes y debe cubrir cualquier imperfeccion sin
gque ello implique costo adicional para el E.S.E. Hospital
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REQUISITOS FOLIOSDELA|  CUMPLE/
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Universitario de Santander.

¢  Durante el tiempo de garantia se deben incluir las visitas de
mantenimiento preventivo y correctivo, incluyendo los
repuestos/insumos y/o consumibles que son considerados
dentro del kit de mantenimiento preventivo y los requeridos
para efectuar el mantenimiento correctivo. Los
mantenimientos se deben realizar en la periodicidad
solicitada o menor, de acuerdo con las indicaciones del
fabricante en el manual de servicio y cuando estos se
requieran sin implicar ningln costo adicional para la
institucién, garantizando el buen funcionamiento de cada
uno de los equipos. Lo anterior y para constatar lo
estipulado por el fabricante se debe enfregar el manual de
servicio donde describe el protocolo de mantenimientos, su
periodicidad, la codificacion de las partes y las
recomendaciones de remplazo de las mismas.

e Si durante el tiempo de garantia el equipo biomédico
requiere mantenimiento correctivo, el proveedor debe
suministrar los repuestos sin ningin costo para la
institucién, siempre y cuando las fallas del bien
obedezcan a defectos de fabricacion o fallas derivadas
de la calidad y operacion optima del equipo. Si las fallas
corresponden a la manipulacién o uso inadecuado debe
entregar reporte con el diagnostico y la justificacion
respaldada por fabricante de por qué no es cubierto por la
garantia y anexar la cotizacion del elemento o elementos
requeridos para restituir el equipo a su estado normal de
funcionamiento.

e  Sjdurante el tiempo de garantia se requiere el traslado del
equipo y este requiere o depende de preinstalacién
especial eléctrica, neumética, hidraulica etc. Es obligacion y
responsabilidad del proveedor realizar las actividades
pertinentes para preservar el correcto funcionamiento del
mismo.

*  Todos los compromisos y observaciones con respecto a la
garantia del equipo se recibirén impresos y firmados por el
representante legal de la compafiia que provee el bien y
respaldadas por el fabricante.

o En el evento que el mismo componente, sistema o
estructura falle més de tres veces y este corresponda a una
parte vital del equipo o el equipo entregado presente fallas
recurrentes por defectos de fabricacion y mal
funcionamiento o el dafio del componente o del equipo no
puede ser reparado en un término de (30) dias calendario,
se debe realizar el cambio total del equipo por otro equipo
totaimente nuevo con iguales o superiores caracteristicas
sin que genere costo alguno para la institucién, tiempo
durante el cual la empresa deberd suministrar equipos en
back up en un periodo no mayor a 30 dias calendario.

El oferente debe anexar a la propuesta documento donde ofrezca y
certifique por parte del fabricante el suministro y disponibilidad de
repuestos en territorio colombiano, por un tiempo minimo de 07 afios
calendario, contados a partir de la culminacion de la garantia de los
equipos. Nota: en el documento debe expresar cual es la vida (til de
funcionamiento del equipo de acuerdo con lo que estipula el
fabricante.

7 GARANTIA DE
‘ REPUESTOS
8 VISITAS DE
) MANTENIMIENTO

El oferente debe garantizar mediante documento escrito anexo a la
propuesta debidamente firmado por el representante legal la
realizacién de las visitas de mantenimiento de cada equipo segin las
exigencias del fabricante.

El oferente adjudicatario debe CUMPLIR CON LO CITADO EN EL
ARTICULO 55 DEL DECRETO 4725 DE 2005°La informacion
necesaria para verificar si el dispositivo esté instalado en forma
adecuada y puede funcionar correcta y seguramente, ademdés de
detalles sobre la naturaleza y frecuencia de su mantenimiento
preventivo, la sustitucion de elementos de consumo, asi como
aspectos relacionados con la calibracion necesaria para que el
dispositivo funcione correctamente y con seguridad durante su
vida dtil”

Asi como ‘los detalles de cualquier otro tratamiento o manejo
necesario antes de que el dispositivo se pueda uilizar (tal es el caso
de la esterilizacion, montaje final, calibracién, efc.)”.
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ey . PROPUESTA: ;
~ REQUISITOS FOLIOSDELA | . CUMPLE/
. 5 PROPUESTA |  NO CUMPLE
El oferente deberda anexar a su oferta carta firmada por el
CARTA DE representante legal, donde asuma como compromiso entregar equipos
9. COMPROMISO nuevos, originales, no re manufacturados ni repotenciados, cuya fecha
EQUIPOS NUEVOS | de fabricacion no sea superior a 2 (dos) afios contado a partir de la
fecha de publicacion del estudio previo del presente proceso.
El oferente debe comprometerse a enfregar documento; donde se
10 PLACA O ROTULO | evidencia fotografia del sticker o rotulo, en el cual se pueda identificar
| DEFABRICACION | los datos técnicos del equipo junto con la fecha de fabricacion del
mismo.
E| oferente debera presentar carta de vida de Util de equipos la cual
1. CARTG.RE VIDA debe estar suscrita directamente de fabrica, no se aceptan equipos en
estado de declive.
Junto a la oferta, el oferente debe anexar una carta de compromiso
donde se comprometa, en el evento de ser adjudicado, a entregar los
certificados, reportes técnicos y/o documentos donde se evidencie la
preinstalacién, instalacion, puesta en funcionamiento, entrenamiento y
capacitacion del personal encargado de los equipos adquiridos. Los
INSTALACION, costos y gastos que se generen por concepto de transporte,
12. PUESTA EN preinstalacion e instalacion seran asumidos por el proveedor. Las
FUNCIONAMIENTO | visitas e instalaciones se realizaran previo concepto del grupo de
Bioingenieria de la E.S.E. HUS. Para lo anterior, el oferente que
considere realizar ia visita técnica de preinstalacion podra hacerla
durante el proceso antes de la adjudicacion, previa coordinacién con el
drea de Equipos Biomédicos y el servicio correspondiente al cual va
destinado el equipo.
Presentar Certificacion del representante legal de la empresa en
13 COMPROMISO donde conste su compromiso y estrategias implementadas para
. AMBIENTAL disminuir el consumo de agua y energia, asi como reducir el
desperdicio.
Presentar certificacion del representante legal de la empresa en la que
conste que el personal encargado de la entrega, instalacion y
mantenimiento de los equipos cuenta con la formacion y experiencia
14. HOJAS DE VIDA requeridas, adjuntando las hojas de vida de los ingenieros
responsables, junto con el registro del talento humano ante el INVIMA
y copia del certificado de mafricula profesional expedido por el
COPNIA.
Presentar certificado de conformidad CE, UL, ETL o CSA del equipo
) ofertado, emitido por un organismo de certificacion reconocido
15 CERTIFICACION internacionalmente, que acredite el cumplimiento de los estandares de
" | CEOUL/ETL/ICSA | seguridad y desempefio aplicables a dispositivos médicos. Dicho
certificado deberé estar vigente y corresponder especificamente al
modelo ofrecido.
; : i DE ORDEN FINANCIERO
2.1.42 CAPACIDAD FINANCIERA
La verificacion se realizara de acuerdo con la informacion mas reciente contenida
en el Registro Unico de Proponentes actualizado y en firme a 2025 y/o en los
estados financieros debidamente firmados y anexando Cédula, tarjeta profesional
y antecedentes de la Junta Cenfral de Contadores vigentes del contador publico
quien avala los mismos.
Los indicadores financieros que se exigen en este proceso son los siguientes, los
que de no cumplirse en su totalidad daran lugar a que la propuesta quede
inhabilitada y las Gltimas rechazadas:
y CUMPLE
e . o - VER BV, '
La verificacion financiera, se realizara de acuerdo lo solicitado en el numeral EIN Aﬁgﬁé\%o'\l
Se considera habil la propuesta cuando obtenga la calificacion de HABILITADA
en los requisitos habilitantes establecidos en esta invitacion, asi:
INDICE DE LIQUIPEZ: Indica |a liquidez del proponente para ejecutar el contrato. La
propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del indicador sea el siguiente: >=
1.94
Para calcular o se aplicara la siguiente formula: IL=AC/PC
Dé‘nde: lL=_InFiioe de Liquidez. AC =Activo Corriente. PC =Pasivo Corriente.
El incumplimiento de estos requisitos hace la propuesta NO ADMISIBLE.
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i o ~ PROPUESTA:
REQUISITOS FOLIOS DE LA CUMPLE/
i PROPUESTA NO CUMPLE

NIVEL ENDEUDAMIENTO: Indica la proporcion de endeudamiento fotalk del

proponente. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del indicador sea
el siguiente: <= 0.54

Para calcular lo se aplicara la siguiente formula: CE= PT/AT
Dénde: CE=Coeficiente medio de endeudamiento. PT=Pasivo Total AT=Activo Total.
El incumplimiento de estos requisitos hace la propuesta NO ADMISIBLE.

RAZON COBERTURA DE INTERES: Con este indicador sabemos cuantas veces
puede pagar una empresa los intereses generados por deudas adquiridas en el
periodo; por lo tanto, esto respalda la cancelacion de los compromisos. A mayor
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el cliente incumpla sus
obligaciones financieras.

Teniendo en cuenta que la media aritmética para el indicador RCI arroja un promedio
elevado (33.65), con respecto a la muestra de empresas del Anexo Tabla 1 por datos
atipicos, este indicador no se tomara en cuenta para la evaluacion financiera.

CAPITAL DE TRABAJO: El capital de trabajo debe ser mayor o igual al veinticinco
por ciento (25%) del Presupuesto Oficial, de lo contrario sera inadmitida la
propuesta.

Para calcular lo se aplicara |a siguiente formula; CT=Ac-Pc=

Dénde: CT= Capital de trabajo. Ac: Activo corriente. Pc=Pasivo corriente,
El incumplimiento de estos requisitos hace la propuesta NO ADMISIBLE.

PATRIMONIO: EI proponente debera acreditar como minimo un patrimonio igual o
superior al 25% del Presupuesto Oficial.

Para calcular lo se aplicara la siguiente formula; PTR= AT-PT
Donde: PTRT= Patrimonio: AT: Activo Total. PT=Pasivo Total.
PO: presupuesto oficial

A esta EVALUACION FINANCIERA no se le asignara puntaje, su resultado sera
CUMPLE O NO CUMPLE, en este Ultimo evento se rechazara la propuesta. La ESE
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER, no tendra en cuenta la oferta ni
aceptard que se subsanen las inconsistencias.

En caso de que algin oferente presente RUP vigente pero no en firme al

momento del cierre, debera estar en firme al momento de la adjudicacién para
que la evaluacion financiera pueda ser tenida en cuenta.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DE PATRIMONIO; Indica la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. La propuesta seré tenida en cuenta cuando el
resultado del indicador sea el siguiente; >= 0.13.

Para calcularlo se aplicar la siguiente formula: ROE=UO/PTRT
Donde; UO= Utilidad Operacional, PTRT=Patrimonio.

RENTABILIDAD ACTIVO: Indica la rentabilidad de los activos del proponente, es
decir la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
activo. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del indicador sea el
siguiente: mayor o igual a 0.05.

Para calcularlo se aplicara la siguiente formula: ROA =UQ/AT
Donde: UO= Utilidad Operacional. AT=Activo Total,
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Como resultado de la evaluacion realizada, contintian en el proceso de seleccion de acuerdo con el siguiente resultado:

‘ —T— T [ AseEctos [
e [ 1 | .. | ASPECIOS [ o itADol
L ASPECTOS | cyoremencra | ASPECTOS | FINANGIEROS Y ‘
~ PROPONENTE | yurinicos | FXPERIENCIA | ‘recnicos | pEcAPACIDAD |\ o0
L e | ORGANIZACIONAL
NESTOR IVAN RANGEL
VILLAMIZAR ylo BETANEST
DIRELGIONES CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE CUMPLE | HABILITADO
FARMACEUTICAS
ML CONSULTING GROUPSAS | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE CUMPLE | HABILITADO

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

Teniendo en cuenta que los proponentes cumplieron con los requisitos minimos habilitantes establecidos en la INVITACION
PRIVADA No. 07 DE 2026, se realizar a continuacion la ponderacién de la propuesta, hasta por un puntaje maximo de MIL
DIEZ (1010) PUNTOS, teniendo en cuenta los siguientes factores:

La entidad ha fijado los siguientes criterios de evaluacion considerando que son apropiados y conducentes de cara a contar
con la oferta més beneficiosa para le entidad en términos de calidad, precio y garantia de éxito en la ejecucion del contrato.
Estos criterios se consideran ajustados, idoneos y propicios para la ejecucién del contrato asegurando que se contara con
un contratista que retina las mejores calidades buscando ef optimo cumplimiento del contrato.

Las ofertas seran objeto de ponderacion, hasta por un puntaje maximo de MIL DIEZ (1010) PUNTOS, teniendo en cuenta
los siguientes factores:

PRIMER FACTOR: FACTOR DE SOPORTE TECNICO Y DISPONIBILIDAD ESPECIALIZADA 500
SEGUNDO FACTOR: PRECIO 300
TERCER FACTOR: ENTRENAMIENTOS Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 100
CUARTO FACTOR: VALOR AGREGADO 100
SUBTOTAL PUNTAJE | Sl : ~ i ‘ o S 1000
PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 10
PUNTAJETOTAL - = L SR 5 1010°

FACTOR DE SOPORTE TECNICO Y DISPONIBILIDAD ESPECIALIZADA (Puntaje maximo 500 puntos)

FACTOR DE PONDERACION- PUNTOS | - _ FORMA DE ACREDITACION

El proponente que garantice la disponibilidad de 'Carta.que Sopo .ﬁe la disponibi.lidad ’de dos (2) 0 mas

personal calificado para la atencién técnica de los 500 ingenieros calificados; Se asignaran 500 puptos al

equipos. El objetivo es asegurar que la entidad proponente gue ofrgzoa gl‘_menos dos profesionales

cuente con respaldo profesional permanente para la para |a atencion de disponibilidad 24/7.

resolucion de imprevistos operativos. Carta que soporte la disponibilidad de un (1) ingeniero
250 calificado: Se asignaran 250 puntos al proponente que

La asignacion de puntaje se realizard segun la offezca un profesional para la atencion de

cantidad de ingenieros  (Biomédicos  ylo disponibilidad 24/7.

Electrénicos) que se pongan a disposicion para

atencion 24/7 0 Sin personal calificado a disposicién

Nota: Requisitos para la validacion del puntaje:

Para la asignacion de este puntaje, el proponente debera incluir en su oferta los siguientes documentos por cada
profesional:

1. Hoja de Vida: Perfil profesional del ingeniero propuesto.

2. Registro Profesional: Copia de la Tarjeta Profesional vigente como Ingeniero Biomédico o Electronico, y soporte de
registro ante el INVIMA segln corresponda.

3. Carta de Disponibilidad: Documento suscrito por el ingeniero propuesto donde manifieste su COMPromiso expreso
de prestar soporte técnico en modalidad 24 horas, los 7 dias de la semana, para la ejecucion del contrato,
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FACTOR: PRECIO

La propuesta que presente la mayor cantidad de items con el menor precio se le otorgaran trescientos (300) puntos,
siempre que oferte la totalidad de los productos y que en ninguno de los items se sobrepase el presupuesto oficial techo. En
caso de que los precios ofertados por item superen el presupuesto oficial determinado para cada uno de ellos, el
proponente incurrira en causal de rechazo de su propuesta.

El proponente que oferte la segunda mayor cantidad de items con el menor precio, se le otorgaran cien (100) puntos,
siempre que oferte la totalidad de los productos y no sobrepase el presupuesto oficial techo, establecido para cada item.

El proponente que oferte la tercera mayor cantidad de items con el menor precio, se le otorgaran cincuenta (50) puntos,
siempre que oferte |a totalidad de los productos y no sobrepase el presupuesto oficial techo, establecido para cada item.

A partir del cuarto lugar no se puntuara por este criterio.

Ante |a eventualidad que solo quede habilitada una sola oferta, se entendera que es la de menor valor y por consiguiente se
le otorgara el maximo puntaje de este factor, es decir 300 puntos

FACTOR ENTRENAMIENTOS Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO (100 PUNTOS)

El proponente que garantice la integralidad del programa de capacitacion segun niveles de los equipos biomédicos:

FACTOR DE PONDERACION | PUNTOS FORMA DE ACREDITACION

Entrenamiento Clinico y Operativo; Capacitacién
impartida por personal entrenado en fabrica, con
evaluacion de conocimientos para certificar al
personal asistencial en el uso adecuado y
trazabilidad de la tecnologia,

50 Carta compromiso que soporte la disponibilidad de
acceso a la capacitacion referida.

Entrenamiento Técnico (Ingenieria); Programa de
resolucion de problemas bésicos que incluya la
vision técnica del equipo y casos de solucidn 30
identificados por el servicio técnico, con certificacion
final.

Carta compromiso que soporte la disponibilidad de
acceso a la capacitacion referida.

Entrenamiento a Personal de Apoyo: Capacitacion
al personal de limpieza en buenas practicas de
desinfeccién para mitigar dafios y control de 20 Carta compromiso que soporte la disponibilidad de
infecciones, junto con asesoria especializada a la acceso a la capacitacion referida.

clinica de heridas para la mitigacion de riesgos de
lesiones

VALOR AGREGADO (100 PUNTOS)

El proponente que incluya, como valor agregado a la oferta principal, el adaptador para la mesa basica, permitiendo la
perfecta integracion y funcionalidad del kit de ortopedia que viene incorporado con la mesa para ortopedia solicitada.

Este criterio busca incentivar la entrega de una solucién integral que permita la polivalencia del equipo en diferentes
escenarios quirurgicos:

FACTOR DE PONDERACION PUNTOS FORMA DE ACREDITACION
Inclusion del adaptador de
interfaz; Se asignaran 100 puntos Para la asignacién de este puntaje, el proponente deberd
al proponente que ofrezca, sin describir detalladamente en su ficha técnica la compatibilidad
costo adicional para la entidad, el 100 entre el adaptador, la mesa y el kit de ortopedia ofertado,
adaptador necesario para acoplar garantizando que no se requieren piezas adicionales para su
el kit de orlopeda a |la puesta en marcha
configuracion de la mesa
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B

PONDERACION PROPUESTAS:
1. NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR yfo BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS

FACTOR DE SOPORTE TECNICO Y DISPONIBILIDAD ESPECIALIZADA

NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR y/o BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS

El pfoponente acreditd mediante carta y hoja de vida la disposicion de una profesional calificada de soporte dentro de lo
establecido en los términos de la Invitacion por lo que se le otorga un puntaje de 250 PUNTOS.

FACTOR PRECIO

~ NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR y/o BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS -

El proponente acreditd mediante carta de presentacion de la propuesta con un valor total de DOS MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS MCTE ($2.442.904.590) dentro de
lo establecido en los términos de la Invitacion por lo que se le otorga un puntaje de 300 PUNTOS.

: VALOR VALOR UNITARIO
fTEM EQUIPO CANTIDAD UNITARIO VA A INCLUIDO VALOR TOTAL
MESAS
1 QUIRURGICAS 6 $ 207.143.000 $ 39.357.470 $246.500.170 $1.479.001.020
BASICAS
MESA
QUIRIRGICA 800.850 363.800.850
2 PARA CIRUGIA 1 $305.715.000 $ 58.085.850 $363.800. $363.800.
BARIATRICA
MESA
QUIRURGICA CON
3 | ADAPTADOR PARA 1 $ 504.288.000 $ 95.814.720 $600.102.720 $ 600.102.720
SISTEMA DE
TRACCION
VALOR TOTAL $2.442.904.590

FACTOR ENTRENAMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR y/o BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS

El proponente acreditd mediante cartas avald la disponibilidad de personal de entrenamiento Clinico y Operativo:
Capacitacion impartida por personal entrenado en fabrica, con evaluacion de conocimientos para certificar al personal
asistencial en el uso adecuado y trazabilidad de la tecnologia, dentro de lo establecido en los términos de la Invitacion por lo
que se le otorga un puntaje de 50 PUNTOS.

El proponente acredito mediante cartas avalé la disponibilidad de personal de entrenamiento a Personal de Apoyo:
Capacitacion al personal de limpieza en buenas précticas de desinfeccion para mitigar dafios y control de infecciones, junto
con asesoria especializada a la clinica de heridas para la mitigacion de riesgos de lesiones, dentro de lo establecido en los
términos de la Invitacion por lo que se le otorga un puntaje de 20 PUNTOS.

FACTOR VALOR AGREGADO

NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR ylo BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS

El proponente acredité mediante carta soportada en ficha técnica la disponibilidad de los Articulos Accesorios Nros.
2072419 Extension Adpapter PST 300 y 1897603 Supporting Pad Universal MARS B, |o cual es el adaptador necesario
para acoplar el kit de ortopedia a la configuracion de la mesa, dentro de lo establecido en los términos de la Invitacion por lo
que se le otorga un puntaje de 100 PUNTOS.

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTE CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (10 puntos):

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 392 de 2018, los proponentes que acrediten tener empleados en condicion
de discapacidad tendran una puntuacion adicional de 10 puntos, acreditando lo siguiente:

1. El representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, certificara el nimero total de

trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.
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2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado

en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 10 puntos, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

Namero total de trabajadores de la planta de personal | Namero minimo de trabajadores con discapacidad
' del proponente e o exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151y 200 4
Mas de 200 5

NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR ylo BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS

El proponente no acredit6 este criterio por tal motivo se le otorga un puntaje de 0 puntos.

2. ML CONSULTING GROUP SAS

FACTOR DE SOPORTE TECNICO Y DISPONIBILIDAD ESPECIALIZADA

ML CONSULTING GROUP SAS

El proponente acredité mediante carta compromiso y allegando las hojas de vida, la disposicion de dos profesionales en
ingenieria biomédica calificadas de soporte dentro de lo establecido en los términos de la Invitacién por lo que se le otorga
un puntaje de 500 puntos.

FACTOR PRECIO

- ‘ML CONSULTING GROUP SAS

El proponente acredit6 mediante carta de presentacion de la propuesta con un valor total de DOS MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA 'Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS MCTE ($2.442.904.590) dentro de
lo establecido en los términos de la Invitacion por fo que se le otorga un puntaje de 300 puntos.

» VALOR VALOR UNITARIO
iTEM EQUIPO CANTIDAD " UNITARIO IVA NAINCLUIDO VALOR TOTAL
MESAS
1 QUIRURGICAS 6 $ 207.143.000 $ 39.357.170 $ 246.500.170 $1.479.001.020
BASICAS
MESA
QUIRURGICA 3 800,850
2 | parAcRUGHA 1 $305.715.000 $ 58.085.850 $ 363.800.850 $363.800.
BARIATRICA
MESA
QUIRURGICA CON
3 | ADAPTADOR PARA 1 $ 504.288.000 $ 95.814.720 $600.102.720 $ 600.102.720
SISTEMA DE
TRACCION
VALOR TOTAL $2.442.904.590
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FACTOR ENTRENAMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

ML CONSULTING GROUP SAS

EI proponente acredito mediante cartas avalé la disponibilidad de personal de entrenamiento Cl|n|oo y Operatlvo
Capacitacion impartida por personal entrenado en fabrica, con evaluacion de conocimientos para cerlificar al personal
asistencial en el uso adecuado y trazabilidad de la tecnologia, dentro de lo establecido en los términos de la Invitacion por lo
que se le otorga un puntaje de 50 PUNTOS,

El proponente acredito mediante cartas avalé la disponibilidad de personal de entrenamiento Técnico (Ingenieria): Programa
de resolucion de problemas basicos que incluya la vision técnica del equipo y casos de solucién identificados por el servicio
técnico, con certificacion final, dentro de lo establecido en los términos de la Invitacién por lo que se le otorga un puntaje de
30 PUNTOS.

El proponente acredité mediante cartas avald la disponibilidad de personal de entrenamiento a Personal de Apoyo:
Capacitacion al personal de limpieza en buenas précticas de desinfeccion para mitigar dafios y control de infecciones, junto
con asesoria especializada a la clinica de heridas para la mitigacién de riesgos de lesiones, dentro de lo establecido en los
términos de la Invitacion por lo que se le otorga un puntaje de 20 PUNTOS.

FACTOR VALOR AGREGADO

‘ML CONSULTING GROUP SAS

El proponente acreditd mediante carta soportada en ficha técnica la disponibilidad del Kit de Art|culos Accesorios Completo,
que incluye y excede las piezas Nros, 2072419 Extension Adpapter PST 300 y 1897603 Supporting Pad Universal
MARS B, lo cual es el adaptador necesario para acoplar el kit de ortopedia a la configuracion de la mesa, dentro de lo
establecido en los términos de |a Invitacidn por lo que se le otorga un puntaje de 100 PUNTOS.

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTE CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (10 puntos):

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 392 de 2018, los proponentes que acrediten tener empleados en condicion
de discapacidad tendran una puntuacién adicional de 10 puntos, acreditando lo siguiente:

1. El representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, certificara el nimero total de

trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignaré 10 puntos, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

-Numero total de trabajadores de la planta de personal Numero mmlmo de trabajadores con discapacidad
" _del proponente g ; : O _exigido

Entre 1y 30

Entre 31y 100
Entre 101 y 150
Entre 151y 200

Mas de 200

P {WNoI—

ML CONSULTING GROUP SAS

El proponente no acreditd este criterio por tal motivo se le otorga un puntaje de 0 puntos.
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RESUMEN
NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR
CRITERIO PoGaLE | Yo BETANEST DISTRIBUCIONES | ML CONSULTING
FARMACEUTICAS
PRIMER _FACTOR: FACTOR DE
SOPORTE TECNICO Y DISPONIBILIDAD | 500 250 500
ESPECIALIZADA
SEGUNDO FACTOR: PRECIO 300 300 300
TERCER FACTOR: ENTRENAMIENTOS
Y TRANSFERENCIA DE| 100 70 100
CONOCIMIENTO
CUARTO FACTOR: VALOR AGREGADO | 100 100 100
SUBTOTAL PUNTAJE 1000 | 720 1000
PUNTAJE _ ADICIONAL _ PARA
PROPONENTES CON TRABAJADORES | 10 0 0
CON DISCAPACIDAD
PUNTAJE TOTAL [ oo ~ 720 1000
CONCLUSION EVALUACION

Asi las cosas, el comite evaluador establece que el proponente ML CONSULTING GROUP SAS, CUMPLE con la totalidad
de los requisitos habilitantes establecidos en la INVITACION PRIVADA No 07 DE 2026 y en los factores de ponderacion se
le otorga un puntaje total de 1000 PUNTOS.

Por lo tanto, el comité evaluador recomienda que se adjudique el contrato resultante de la INVITACION PRIVADA No. 07
DE 2026, cuyo objeto es el “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE MESAS
QUIRURGICAS PARA LAS DIFERENTES SALAS DE CIRUGIA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER” al proponente ML CONSULTING GROUP SAS, identificada con NIT. No 901.601.426-1, representada
legalmente por ELIA YOLANY GUERRERO BLANCO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.097.304.089 de El
Playon - Sder, por valor de DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL
QUINIENTOS NOVENTA PESOS MCTE ($2.442.904.590), y un plazo de ejecucion de 90 DIAS, A PARTIR DE LA FIRMA DEL
ACTA DE INICIO, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion y perfeccionamiento

El Comité Evaluador,

VLADIMIR LOP

4 : \ A h‘ ”",
Profesional Universitario de Mantenimiento Subg’eremw de la ESE HUS.
V. B. Aspectos Financieros

V.B. Aspectos Técnicos

Reviso Aspectos Juridicos: Paola Andrea Ortega ¥t ©
Abogada Coordinadora Procesos de Contratacion ESE HUS V(Sortesalud)

Proyecté Aspectos Juridicos Cristian Romero.
Abogado de Apoyo Oficina Asesora Juridica E S (Contratista)
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EVALUACION TECNICA
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GESTION JURIDICA

UNIVERSITARIO ¢
DE SANTANDER §

HOSPITAL

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

N°. DE REQUERIMIENTO: | Rq404 de 2026

OBJETO:

ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE MESAS QUIRURGICAS PARA
LAS DIFERENTES SALAS DE CIRUGIA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER.

OFERENTE: | ML CONSULTING GROUP SAS

TIPO DE IDENTIFICACION: [ NIT

| N°. IDENTIFICACION: | 901.601.426-1

NIVEL DE
CUMPLIMIENTO

FACTOR A EVALUAR

CUMPLE

NO
CUMPLE

FOLIO

OBSERVACIONES

PROPUESTA ML CONSULTING G. PDF

REGISTRO INVIMA EQUIPOS OFERTADOS

Los proponentes deberan anexar durante la oferta
el registro INVIMA VIGENTE de los equipos
ofertados y debe tener vigencia minima por de 12
meses mé&s contados a partir de la fecha de cierre
del presente proceso, asi mismo se verificara el
nombre del importador.

Aquellos equipos que segtn la ley no deben
tener registro INVIMA deberan anexar el
registro de NO REQUIERE expedido por el
mismo ente. No se aceptaran registros INVIMA
que no estén vigentes tal como se estipula en
este item, ni que estén en tramite de
renovacion, (lo cual se verificara durante la
evaluacién en la pagina del INVIMA).

109-199

CUMPLE

AUTORIZACION DEL BIEN OFERTADO PARA
QUE EL PROPONENTE LO DISTRIBUYA YIO
COMERCIALICE

Los proponentes deben anexar a su propuesta
autorizacion por parte de la casa fabricante donde
autoriza en forma expresa y clara al oferente, para
comercializar y/o distribuir los bienes ofertados. La
distribucién debe cumplir con los requisitos
exigidos por la ley, esta debera estar vigente al
cierre y ejecucion del presente proceso. Nota: el
fabricante o casa matriz respaldara la certificacion
del distribuidor que cuenta con el permiso de
comercializacion, esto con el fin de garantizar que
soporte, el funcionamiento y operacién de los
equipos, bajo los parametros que la casa matriz
establece por el tiempo de garantia ofertado en el
presente proceso.

201

CUMPLE

CARTA DE CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

El oferente debe presentar acta de compromiso de
cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el

presente proceso.

203

CUMPLE

MANUALES TECNICOS DE OPERACION Y
FICHAS TECNICAS DE CASA MATRIZ

El oferente debe adjuntar a su oferta las fichas
técnicas, catalogos y/o manuales técnicos de

204-495

CUMPLE
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operacion originales expedidos por el fabricante
del bien ofertado debidamente paginado y en
medio magnético (para evaluacion de la oferta)
donde se describan expresa y detalladamente
las caracteristicas técnicas de cada item
ofertado. En el idioma de origen y en espafiol. No
se tendran en cuenta fichas técnicas elaboradas
por el oferente para la evaluacion, ni
certificaciones de la fabrica o marca de los equipos
ofertados donde conste el cumplimiento de los
requerimientos minimos exigidos por la entidad si
esto no consta en el manual de los bienes
ofertados. Los manuales deben estar avalados y
certificados no se tomardn en cuenta manuales
elaborados con fechas posteriores a la publicacion
del presente proceso. Tampoco se aceptaran
manuales, catalogos, ni fichas técnicas diferentes
a las entregadas en la presentacion de la oferta,
para subsanar o aclarar especificaciones técnicas
que no consten en los manuales técnicos, fichas
técnicas ylo catalogos iniciales.

PLAN DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
El proponente debera anexar con su propuesta un
compromiso por escrito debidamente firmado por
el representante legal, en el que se describa el
plan de entrenamiento y capacitacion asi:
a) Durante la entrega y puesta en marcha.
b) En el momento que el supervisor del
contrato lo solicite o por el cambio del operario
durante la vigencia de su garantia.
c) El oferente adjudicatario proporcionard la
capacitacion y entrenamiento técnico para el
personal del bioingenieria, la cual comprendera:

e La operacion y manejo del equipo

(principios de funcionamiento).

o Solucion de errores o fallas menores que X 497-498 CUMPLE
pueda presentarse.
e Rutinas de manienimiento,

procedimientos de calibracion y prueba.

e Mantenimiento preventivo y fallas mas
frecuentes del equipo que deben ser
impartidas al personal operador y técnico
de mantenimiento respectivamente.

» Despiece del equipo si aplica.

La capacitacion para el personal asistencial
(médicos, cirujanos, enfermeria e instrumentacion
y demas clinicos) deben ser programadas con el
area de bioingenieria y esta debe ser impartida por
profesionales que tengan pleno corocimiento de la
tecnologia y sus aplicaciones.

GARANTIA TECNICA DE LOS BIENES
OFERTADOS ' X 500-501 CUMPLE

El proponente debera anexar a la propuesta la
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garantia técnica directamente respaldada y
suscrita por el fabricante la cual debe estar vigente
durante el tiempo de la garantia ofertada, asi:

» Lafecha de emisién de la carta no debe
tener mas de 30 dias desde su emisién
contados a partir de la publicacidn del
presente proceso.

e  Que sea por un término no inferior a lo
que se indique en el pliego de
condiciones, teniendo en cuenta que el
inicio de la garantia sera a partir de que
se cumplan los siguientes items:

e Ingreso del bien al drea de almacén de
ES.E. Hospital Universitario de
Santander.

e Se instale el equipo y se entregue
funcionando en perfectas condiciones.

e Se realicen las capacitaciones y
entrenamientos citados en el presente
proceso.

e  Sereciban los documentos completos.

> La garantia técnica solicitada debe ser la
especificada para el equipo y estara
soportada y certificada asi:

e la garantia de fébrica no debe ser
menor de minimo 2 afios garantia. el
equipo objeto de este proceso es un
dispositivo médico o equipo biomédico,
por lo que se requiere que el fabricante
respalde al proveedor en Colombia con
autorizacion para que este pueda
suministrar el servicio de mantenimiento
postventa con personal entrenado Y
repuestos originales durante el término
de la garantia.

e |agarantia debe ser la indicada en afios
calendario y debe corresponder al
periodo minimo descrito en cada una de
jas especificaciones técnicas del equipo,
por defectos en los componentes y debe
cubrir cualquier imperfeccion sin que ello
implique costo adicional para el E.S.E.
Hospital Universitario de Santander.

s Durante el tiempo de garantia se deben
incluir las visitas de mantenimiento
preventivo y correctivo, incluyendo los
repuestosfinsumos y/o consumibles que
son considerados dentro del kit de
mantenimiento  preventivo y  los
requeridos para efectuar el
mantenimiento correctivo. Los
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mantenimientos se deben realizar en la
periodicidad  solicitada o menor, de
acuerdo con las indicaciones del
fabricante en el manual de servicio y
cuando estos se requieran sin implicar
ningtin costo adicional para la institucion,
garantizando el buen funcionamiento de
cada uno de los equipos. Lo anterior y
para constatar lo estipulado por el
fabricante se debe entregar el manual de
servicio donde describe el protocolo de
mantenimientos, su periodicidad, la
codificacion de las partes y Ilas
recomendaciones de remplazo de las

mismas.
e Si durante el tiempo de garantia el
equipo biomédico requiere

mantenimiento correctivo, el proveedor
debe suministrar los repuestos sin
ningln costo para la institucion, siempre
y cuando las fallas del bien
obedezcan a defectos de fabricacion o
fallas derivadas de la calidad vy
operacion optima del equipo. Si las
fallas corresponden a la manipulacién o
uso inadecuado debe entregar reporte
con el diagnostico vy la justificacion
respaldada por fabricante de por qué no
es cubierto por la garantia y anexar la
cotizacion del elemento o elementos
requeridos para restituir el equipo a su
estado normal de funcionamiento.

e Si durante el tiempo de garantia se
requiere el traslado del equipo y este
requiere o depende de preinstalacion
especial eléctrica, neumdtica, hidrdulica
etc. Es obligacion y responsabilidad del
proveedor realizar las actividades
pertinentes para preservar el correcto
funcionamiento del mismo.

e Todos los compromisos y observaciones
con respecto a la garantia del equipo se
recibiran impresos y firmados por el
representante legal de la compafiia que
provee el bien y respaldadas por el
fabricante.

e En el evento que el mismo componente,
sistema o estructura falle mas de fres
veces y este corresponda a una parte
vital del equipo o el equipo enitregado
presente fallas recurrentes por defectos
de fabricacion y mal funcionamiento o el
dafio del componente o del equipo no




AN TE HOSPITAL
EVALUACION TECNICA .
GJU-ADQ-FO-04, Version 2 UNIVERSITARIO @
GESTION JURIDICA DE SANTANDER
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

puede ser reparado en un término de
(30) dias calendario, se debe realizar el
cambio total del equipo por ofro equipo
totalmente nuevo con iguales o
superiores caracteristicas sin que genere
costo alguno para la institucion, tiempo
durante el cual la empresa deberd
suministrar equipos en back up en un
periodo no mayor a 30 dias calendario.

GARANTIA DE REPUESTOS

E! oferente debe anexar a la propuesta documento
donde ofrezca y certifique por parte del fabricante
el suministro y disponibilidad de repuestos en
territorio colombiano, por un tiempo minimo de 07 ,
afios calendario, contados a partir de Ia X 502-503 CUMPLE
culminacion de la garantia de los equipos. Nota:
en el documento debe expresar cual es la vida il
de funcionamiento del equipo de acuerdo con lo
que estipula el fabricante.

VISITAS DE MANTENIMIENTO

El oferente debe garantizar mediante documento
escrito anexo a la propuesta debidamente firmado
por el representante legal la realizacién de las
visitas de mantenimiento de cada equipo segun las
exigencias del fabricante.

El oferente adjudicatario debe CUMPLIR CONLC
CITADO EN EL ARTICULO 55 DEL DECRETO
4725 DE 2005‘La informacidn necesaria para
verificar si el dispositivo estd instalado en
forma adecuada y pqede funcionar correcta y X 504-506 CUMPLE
seguramente, ademas de defalles. sobre la
naturaleza y frecuericia de su mantenimiento
preventivo, la sustitucion de elementos de
consumo, asi como aspectos relacionados con
Ia calibracién necesaria para que el dispositivo
funcione correctamente y con segurldad
durante su vida util’

Asi como ‘“los detalles de cualqu:er otro
tratamiento o manejo necesario anfes de que el
dispositivo se pueda utilizar (tal es el caso de la
esterilizacion, montaje final, calibracion, etc.)”.

CARTA DE COMPROMISO EQUIPOS NUEVOS
E| oferente debera anexar a su oferta carta firmada
por el representante legal, donde asuma como
compromiso entregar equipos nuevos, originales, X 507-506 CUMPLE
no re manufacturados ni repotenciados, -cuya
fecha de fabricacion no sea superior a 2 (dos)
afios contado a partir de la fecha de pubiicacion
del estudio previo del presente proceso.

PLACA O ROTULO DE FABRICACION

El oferente debe comprometerse a entregar X
documento; donde se evidencia fotografia del

509-510 CUMPLE
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stiker o rotulo, en el cual se pueda identificar los
datos técnicos del equipo junto con la fecha de
fabricacion del mismo.

CARTA DE VIDA UTIL

El oferente debera presentar carta de. vida de (til
de equipos la cual debe estar suscrita
directamente de fabrica, no se aceptan equipos en
estado de declive.

511-512

CUMPLE

INSTALACION, PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
Junto a la oferta el oferente debe anexar una carta
de compromiso donde se comprometa en el
evento de ser adjudicado a entregar los
certificados, reportes técnicos y/o documentos
donde se evidencie la preinstalacion e instalacion,
puesta en funcionamiento, entrenamiento y
capacitacion del personal encargado, de los
equipos vendidos. Los cosios y gastos que se
generen por concepto de transporte, preinstalacion
e instalacién, asi como proteccion mediante ups
deben ser suministrada por el proveedor, las
visitas e instalaciones se realizaran previo
concepto del grupo de bioingenieria del E.S.E.
HUS. Para lo anterior el oferente que considere
realizar la visita técnica de preinstalacién, podré
hacerla durante el proceso antes de la
adjudicacion, previa coordinacion con el area de
equipo biomédico y el servicio correspondiente al
cual va destinado el equipo.

513-514

CUMPLE

COMPROMISO AMBIENTAL

Presentar Cerfificacion del representante legal de
la empresa en donde conste su compromiso y
estrategias implementadas para disminuir el
consumo de agua y energia, asi como reducir el
desperdicio.

516

CUMPLE

HOJAS DE VIDA

Presentar certificacion del representante legal de
la empresa en la que conste que el personal
encargado de la entrega, instalacion 'y
mantenimiento de los equipos cuenta con la
formacion y experiencia requeridas, adjuntando las
hojas de vida de los ingenieros responsables, junto
con el registro del talento humano ante el INVIMA
y copia del certificado de matricula profesional
expedido por el COPNIA.

517-573

CUMPLE

CERTIFICACION CE O UL/ETL/CSA

Presentar certificado de conformidad CE, UL, ETL
o CSA del equipo ofertado, emitido por un
organismo de certificacion reconocido
internacionalmente, que acredite el cumplimiento
de los estandares de seguridad y desempeifio
aplicables a dispositivos médicos. Dicho certificado
debera estar vigente y  corresponder
especificamente al modelo ofrecido.

575-596

CUMPLE
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CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

Teniendo en cuenta que los proponentes cumplieron con los requisitos minimos habilitantes establecidos en la INVITACION
PRIVADA No. 07 DE 2026, se realizar a continuacion la ponderacion de la propuesta, hasta por un puntaje méaximo de MIL
DIEZ (1010) PUNTOS, teniendo en cuenta los siguientes factores:

La entidad ha fijado los siguientes criterios de evaluacion considerando que son apropiados y conducentes de cara a contar
con la oferta mas beneficiosa para le entidad en términos de calidad, precio y garantia de éxito en la ejecucion del contrato.
Estos criterios se consideran ajustados, idoneos y propicios para la ejecucion del contrato asegurando que se contara con un
contratista que redna las mejores calidades buscando el 6ptimo cumplimiento del contrato.

Las ofertas seran objeto de ponderacion, hasta por un puntaje maximo de MIL DIEZ (1010) PUNTOS, teniendo en cuenta los
siguientes factores:

PRIMER FACTOR: FACTOR DE SOPORTE TECNICO Y DISPONIBILIDAD ESPECIALIZADA 500
SEGUNDO FACTOR: PRECIO 300
TERCER FACTOR: ENTRENAMIENTOS Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 100
CUARTO FACTOR: VALOR AGREGADO 100
SUBTOTALPUNTAJE =~ .. - o ' 1000
PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 10

PUNTAJE TOTAL A ; , 1010

FACTOR DE SOPORTE TECNICO Y DISPONIBILIDAD ESPECIALIZADA (Puntaje maximo 500 puntos)

FACTOR DE‘,PO’NDERACI(')N‘ PUNTOS | 'FORMA DE ACREDITACION

Carta que soporte la disponibilidad de dos (2) o mas
ingenieros calificados: Se asignaran 500 puntos al
proponente que ofrezca al menos dos profesionales
para la atencion de disponibilidad 24/7.

El proponente‘ que garantice la disponibilidad de
personal calificado para la atencién técnica de los 500
equipos. El objetivo es asegurar que la entidad
cuente con respaldo profesional permanente para la

resolucion de imprevistos operaivos. Carta que soporte la disponibilidad de un (1) ingeniero
calificado: Se asignaran 250 puntos al proponente que

250 ofrezca un profesional para la atencion de disponibilidad
La asignacion de puntaje se realizard segun la 24/17.
cantidad de ingenieros (Biomédicos y/o Electronicos)
que se pongan a disposicion para atencion 24/7 0 Sin personal calificado a disposicion

Nota: Requisitos para la validacion del puntaje:
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Para la asignacion de este puntaje, el proponente debera incluir en su oferta los siguientes documentos por cada profesional:

—

Hoja de Vida: Perfil profesional del ingeniero propuesto.
2. Registro Profesional: Copia de la Tarjeta Profesional vigente como Ingeniero Biomédico o Electronico, y soporte de

registro ante el INVIMA seg(n corresponda.
3. Carta de Disponibilidad: Documento suscrito por el ingeniero propuesto donde manifieste su compromiso expreso de

prestar soporte técnico en modalidad 24 horas, los 7 dias de la semana, para la ejecucion del contrato.

FACTOR: PRECIO

La propuesta que presente la mayor cantidad de items con el menor precio se le otorgaran trescientos (300) puntos, siempre
que oferte la totalidad de los productos y que en ninguno de los items se sobrepase el presupuesto oficial techo. En caso de
que los precios ofertados por item superen el presupuesto oficial determinado para cada uno de ellos, el proponente incurrira

en causal de rechazo de su propLiesta.

El proponente que oferte la segunda mayor cantidad de items con el menor precio, se le otorgaran cien (100) puntos, siempre
que oferte la totalidad de los productos y no sobrepase el presupuesto oficial techo, establecido para cada item.

El proponente que oferte la tercera mayor cantidad de ftems con el menor precio, se le otorgaran cincuenta (50) puntos,
siempre que oferte la totalidad de los productos y no sobrepase el presupuesto oficial techo, establecido para cada item.

A partir del cuarto fugar no se puntuara por este criterio.

Ante la eventualidad que solo quede habilitada una sola oferta, se entenderé que es la de menor valor y por consiguiente se le
otorgara el méximo puntaje de este factor, es decir 300 puntos

FACTOR ENTRENAMIENTOS Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO (100 PUNTOS)

El proponente que garantice la integralidad del programa de capacitacion segun niveles de los equipos biomédicos:

FACTOR DE PONDERACION' | PUNTOS | ~ FORMADE ACREDITACION

Entrenamiento Clinico y Operativo: Capacitacion _
impartida por personal entrenado en fabrica, con 30 Carta compromiso que soporte la disponibilidad de
evaluacion de conocimientos para certificar al
personal asistencial en el uso adecuado y
trazabilidad de la tecnologia.

acceso a la capacitacion referida.
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Entrenamiento Técnico {Ingenieria): Programa de
resolucion de problemas basicos que incluya la vision
técnica del equipo y casos de solucion identificados
por el servicio técnico, con certificacion final.

30

Carta compromiso que soporte la disponibilidad de
acceso a la capacitacion referida.

Entrenamiento a Personal de Apoyo: Capacitacion al
personal de limpieza en buenas préacticas de
desinfeccion para mitigar dafios -y control de
infecciones, junto con asesoria especializada a la
clinica de heridas para la mitigacion de riesgos de
lesiones

20

Carta compromiso que soporte la disponibilidad de
acceso a la capacitacion referida.

VALOR AGREGADO (100 PUNTOS)

El proponente que incluya, como valor agregado a la oferta principal, el adaptador para la mesa basica, permitiendo la perfecta
integracion y funcionalidad del kit de ortopedia que viene incorporado con la mesa para ortopedia solicitada.

Este criterio busca incentivar la entrega de una solucion integral que permita la polivalencia del equipo en diferentes escenarios

quirdrgicos:

- FACTOR DE PONDERACION ~ PUNTOS

'FORMA DE ACREDITACION

Inclusion del adaptador de
interfaz: Se asignaran 100 puntos
al proponente que ofrezca, sin
costo adicional para la entidad, el 100
adaptador necesario para acoplar
el kit de ortopedia a la
configuracién de la mesa

Para la asignacion de este puntaje, el proponente debera
describir detalladamente en su ficha técnica la compatibilidad
entre el adaptador, la mesa y el kit de ortopedia ofertado,
garantizando que no se requieren piezas adicionales para su
puesta en marcha

ML CONSULTING GROUP SAS

FACTOR DE SOPORTE TECNICO Y DISPONIBILIDAD ESPECIALIZADA

" ML CONSULTING GROUP SAS

El proponente acreditd mediante carta compromiso y allegando las hojas de vida, la disposicion de dos profesionales en
ingenieria biomédica calificadas de soporte dentro de lo establecido en los términos de la Invitacion por lo que se le otorga un

puntaje de 500 puntos.
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FACTOR PRECIO

ML CONSULTING GROUP SAS

El proponente acreditd mediante carta de presentacion de la propuesta con un valor total de DOS MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS MCTE ($2.442.904.590) dentro de lo
establecido en los términos de la Invitacion por lo que se le otorga un puntaje de 300 puntos.

. ~ VALOR VALOR UNITARIO
iTEM EQUIPO CANTIDAD UNITARIO VA NAINCLUIDO VALOR TOTAL
MESAS
1 QUIRURGICAS 8 $ 207.143.000 $ 39.357.170 $ 246.500.170 $1.479.001.020
BASICAS
MESA QUIRURGICA
2 PARA CIRUGIA 1 $305.715.000 $58.085.850 $ 363.800.850 $ 363.800.850
BARIATRICA
MESA QUIRURGICA
CON ADAPTADOR
3 PARA SISTEMA DE 1 $ 504.288.000 $ 95.814.720 $600.102.720 $ 600.102.720
TRACCION
VALOR TOTAL $ 2.442.904.590

FACTOR ENTRENAMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

~ ML CONSULTING GROUP SAS

El proponente acredité mediante cartas avald la disponibilidad de personal de entrenamiento Clinico y Operativo: Capacitacion
impartida por personal entrenado en fabrica, con evaluacion de conocimientos para certificar al personal asistencial en el uso
adecuado y trazabilidad de la tecnologia, dentro de lo establecido en los términos de la Invitacion por lo que se le otorga un

puntaje de 50 PUNTOS.

El proponente acredito mediante cartas aval6 la disponibilidad de personal de entrenamiento Técnico (Ingenieria): Programa
de resolucion de problemas basicos que incluya la vision técnica del equipo y casos de solucion identificados por el servicio
técnico, con certificacion final, dentro de lo establecido en los términos de la Invitacion por lo que se le otorga un puntaje de 30

PUNTOS.
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El proponente acreditb mediante cartas avald la disponibilidad de personal de entrenamiento a Personal de Apoyo:
Capacitacion al personal de limpieza en buenas practicas de desinfeccion para mitigar dafios y control de infecciones, junto
con asesoria especializada a la clinica de heridas para la mitigacion de riesgos de lesiones, dentro de lo establecido en los
términos de la Invitacion por lo que se le otorga un puntaje de 20 PUNTOS.

FACTOR VALOR AGREGADO

ML CONSULTING GROUP SAS.

El proponente acredité mediante carta soportada en ficha técnica la disponibilidad del Kit de Articulos Accesorios Completo,
que incluye y excede las piezas Nros. 2072419 Extension Adpapter PST 300 y 1897603 Supporting Pad Universal MARS
B, lo cual es el adaptador necesario para acoplar el kit de ortopedia a la configuracion de la mesa, dentro de lo establecido en
los términos de la Invitacion por lo que se le otorga un puntaje de 100 PUNTOS.

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTE CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (10 puntos):

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 392 de 2018, los proponentes que acrediten tener empleados en condicion de
discapacidad tendran una puntuacion adicional de 10 puntos, acreditando lo siguiente:

1. El representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segan corresponda, certificara el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del procesc de

seleccion.

2. Acreditar el nmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de

seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 10 puntos, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

Namero total de trabajadores de la planta de personal dei | Numero minimo de trabajadqres con discapacidad
proponente | , ~ exigido

ot}
5
q,
s
¥
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Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151y 200 4
Masde 200 5
ML CONSULTING GROUP SAS

El proponente no acredito este criterio por tal motivo se le otorga un puntaje de 0 puntos.

RESUMEN
NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR
CRITERIO T’%';TQLJEE ylo BETANEST DISTRIBUCIONES | M- CONSELING
FARMACEUTICAS
PRIMER FACTOR: FACTOR DE
SOPORTE TECNICO Y DISPONIBILIDAD 500 250 500
ESPECIALIZADA '
SEGUNDO FACTOR: PRECIO 300 300 300
TERCER FACTOR: ENTRENAMIENTOS Y 100 70 100
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO
CUARTO FACTOR: VALOR AGREGAD 100 100 100
SUBTOTAL PUNTAJE : L - 1000 ‘ 720 1000
PUNTAJE ADICIONAL PARA
PROPONENTES CON TRABAJADORES 10 0 0
CON DISCAPACIDAD
PUNTAJE TOTAL , 1010 o 720 1000
Atentamente,
YENNY DANIELA PORRAS USEDA
Profesional Universitario de Mantenimiento
ESE HUS

Proyecto: Karen Vaientina Gutiérrez Marin. — ing. biomédica ESE HUS.
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N°. DE REQUERIMIENTO: | Rq 404 de 2026

OBJETO: ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE MESAS QUIRURGICAS PARA
) LAS DIFERENTES SALAS DE CIRUGIA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER.

OFERENTE: | BETANEST

TIPO DE IDENTIFICACION: | NIT [N°.IDENTIFICACION: | 1098696383-1
NIVEL DE
FACTOR A EVALUAR C”MP“M'EN;g FOLIO OBSERVACIONES
CUMPLE | ~umpLE

PROPUESTA BETANEST. pdf

REGISTRO INVIMA EQUIPOS OFERTADOS

Los proponentes deberan anexar durante la oferta
el registro INVIMA VIGENTE de los equipos
ofertados y debe tener vigencia minima por de 12
meses mas contados a partir de la fecha de cierre
del presente proceso, asi mismo se verificara el
nombre del importador.

Aquellos equipos que segiin la ley no deben X 381-468 CUMPLE
tener registro INVIMA deberan anexar el
registro de NO REQUIERE expedido por el
mismo ente. No se aceptaran registros INVIMA
gue no estén vigentes tal como se estipula en
este item, ni que estén en tramite de
renovacion, (lo cual se verificara durante la
evaluacion en la pagina del INVIMA).

AUTORIZACION DEL BIEN OFERTADO PARA
QUE EL PROPONENTE LO DISTRIBUYA YIO
COMERCIALICE

Los proponentes deben anexar a su propuesta
autorizacion por parte de la casa fabricante donde
autoriza en forma expresa y clara al oferente, para
comercializar y/o distribuir los bienes ofertados. La
distribucién debe cumplir con los requisitos
exigidos por la ley, esta debera estar vigente al X 494 CUMPLE
cierre y ejecucion del presente proceso. Nota: el
fabricante o casa matriz respaldara la certificacién
del distribuidor que cuenta con el permiso de
comercializacion, esto con el fin de garantizar que
soporte, el funcionamiento y operacion de los
equipos, bajo los parametros que la casa matriz
establece por el tiempo de garantia ofertado en el
presente proceso.

CARTA DE CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

El oferente debe presentar acta de compromiso de X 86-87 CUMPLE
cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
presente proceso.

MANUALES TECNICOS DE OPERACION Y
FICHAS TECNICAS DE CASA MATRIZ

El oferente debe adjuntar a su oferta las fichas X 118-380 CUMPLE
técnicas, catalogos y/o manuales técnicos de
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operacion originales expedidos por el fabricante
del bien ofertado debidamente paginado y en
medio magnético (para evaluacién de la oferta)
donde se describan expresa y detalladamente
las caracteristicas técnicas de cada item
ofertado. En el idioma de origen y en espafiol. No
se tendran en cuenta fichas técnicas elaboradas
por el oferente para la evaluacion, ni
certificaciones de la fabrica 0 marca de los equipos
ofertados donde conste el cumplimiento de los
requerimientos minimos exigidos por la entidad si
esto no consta en el manual de los bienes
ofertados. Los manuales deben estar avalados y
certificados no se tomarén en cuenta manuales
elaborados con fechas posteriores a la publicacion
del presente proceso. Tampoco se aceptaran
manuales, catalogos, ni fichas técnicas diferentes
a las entregadas en la presentacion de la oferta,
para subsanar o aclarar especificaciones técnicas
que no consten en los manuales técnicos, fichas
técnicas y/o catalogos iniciales.

PLAN DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
El proponente debera anexar con su propuesta un
compromiso por escrito debidamente firmado por
el representante legal, en el que se describa el
plan de entrenamiento y capacitacion asi:
a) Durante la entrega y puesta en marcha.
b) En el momento que el supervisor del
contrato lo solicite o por el cambio del operario
durante [a vigencia de su garantia.
¢) El oferente adjudicatario proporcionara la
capacitacion y entrenamiento técnico para el
personal del bioingenieria, la cual comprendera:
e La operacion y manejo del equipo
{principios de funcionamiento).
o Solucion de errores o fallas menores que
pueda presentarse.
e Rutinas de mantenimiento,
procedimientos de calibracion y prueba.
e Mantenimiento preventivo y fallas més
frecuentes del equipo que deben ser
impartidas al personal operador y técnico
de mantenimiento respectivamente.
» Despiece del equipo si aplica.
La capacitacion para el personal asistencial
(médicos, cirujanos, enfermeria e instrumentacion
y demas clinicos) deben ser programadas con el
area de bioingenieria y esta debe ser impartida por
profesionales que tengan pleno conocimiento de la
tecnologia y sus aplicaciones.

88-89

CUMPLE

GARANTIA TECNICA DE LOS BIENES

663-664

CUMPLE
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OFERTADOS

El proponente debera anexar a la propuesta la
garantia técnica directamente respaldada y
suscrita por el fabricante la cual debe estar vigente
durante el tiempo de la garantia ofertada, asi:

» Lafecha de emision de la carta no debe
tener mas de 30 dias desde su emision
contados a partir de la publicacién del
presente proceso.

e Que sea por un término no inferior a lo
que se indique en el pliego de
condiciones, teniendo en cuenta que el
inicio de la garantia seré a partir de que
se cumplan los siguientes items:

e Ingreso del bien al drea de almacén de
E.S.E. Hospital Universitario de
Santander.

e Se instale el equipo y se enfregue
funcionando en perfectas condiciones.

e Se realicen las capacitaciones Y
entrenamientos citados en el presente
proceso.

»  Se reciban los documentos completos.

> La garantia técnica solicitada debe ser la
especificada para el equipo y estara
soportada y certificada asi:

e [a garantia de fabrica no debe ser
menor de minimo 2 afios garantia. el
equipo objeto de este proceso es un
dispositivo médico o equipo biomedico,
por lo que se requiere que el fabricante
respalde al proveedor en Colombia con
autorizacion para que este pueda
suministrar el servicio de mantenimiento
postventa con personal entrenado Y
repuestos originales durante el término
de la garantia.

» La garantia debe ser la indicada en afios
calendario y debe corresponder al
periodo minimo descrito en cada una de
las especificaciones técnicas del equipo,
por defectos en los componentes y debe
cubrir cualquier imperfeccion sin que ello
implique costo adicional para el E.S.E.
Hospital Universitario de Santander.

e Durante el tiempo de garantia se deben
incluir las visitas de mantenimiento
preventivo y correctivo, incluyendo los
repuestosfinsumos yfo consumibles que
son considerados dentro del kit de
mantenimiento  preventivo  y  los




EVALUACION TECNICA
GJU-ADQ-FO-04, Yersién 2
GESTION JURIDICA

HOSPITAL
UMIVERSITARIO §
DE SANTANDER §

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

requeridos para efectuar el
mantenimiento correctivo. Los
mantenimientos se deben realizar en la
periodicidad solicitada o menor, de
acuerdo con las indicaciones del
fabricante en el manual de servicio y
cuando estos se requieran sin implicar
ningun costo adicional para la institucion,
garantizando el buen funcionamiento de
cada uno de los equipos. Lo anterior y
para constatar lo estipulado por el
fabricante se debe entregar el manual de
servicio donde describe el protocolo de
mantenimientos, su periodicidad, la
codificacion de las partes y las
recomendaciones de remplazo de las
mismas.

Si durante el tiempo de garantia el
equipo biomédico requiere
mantenimiento correctivo, el proveedor
debe suministrar los repuestos sin
ningdn costo para la institucién, siempre
y cuando las fallas del bien
obedezcan a defectos de fabricacion o
fallas derivadas de la calidad y
operacion optima del equipo. Si las
fallas corresponden a la manipulacion o
uso inadecuado debe enfregar reporte
con el diagnostico y la justificacion
respaldada por fabricante de por qué no
es cubierto por la garantia y anexar la
cotizacion del elemento o elementos
requeridos para restituir el equipo a su
estado normal de funcionamiento.

Si durante el tiempo de garantia se
requiere el traslado del equipo y este
requiere o depende de preinstalacion
especial eléctrica, neumatica, hidraulica
etc. Es obligacion y responsabilidad del
proveedor realizar ‘las - actividades
pertinentes para preservar el correcto
funcionamiento de! mismo.

Todos los compromisos y observaciones
con respecto a la-garantia del equipo se
recibiran impresos y firmados por el
representante legal de la compaiiia que
provee el bien y respaldadas por el
fabricante.

En el evento que el mismo componente,
sistema o estructura falle mas de tres
veces y este corresponda a una parte
vital del equipo o el equipo entregado

presente fallas recurrentes por defectos
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de fabricacion y mal funcionamiento o el
dafio del componente o del equipo no
puede ser reparado en un término de
(30) dias calendario, se debe realizar el
cambio total del equipo por otro equipo
totamente nuevo con iguales o
superiores caracteristicas sin que genere
costo alguno para la institucién, tiempo
durante el cual la empresa debera
suministrar equipos en back up en un
periodo no mayor a 30 dias calendario.

GARANTIA DE REPUESTOS

El oferente debe anexar a la propuesta documento
donde ofrezca y certifique por parte del fabricante
el suministro y disponibilidad de repuestos en
territorio colombiano, por un tiempo minimo de 07
afios calendario, contados a partr de Ia
culminacién de ‘la garantia de los equipos. Nota:
en el documento debe expresar cual es la vida (til
de funcionamiento del equipo de acuerdo con lo
que estipula el fabricante.

2
SUB TECNICA
CON SOPORTES
8 MAYO.pdf

CUMPLE

VISITAS DE MANTENIMIENTO

E} oferente debe garantizar mediante documento
escrito anexo a la propuesta debidamente firmado
por el representante legal la realizacion de las
visitas de mantenimiento de cada equipo segin las
exigencias del fabricante.

El oferente adjudicatario debe CUMPLIR CON LO
CITADO EN EL ARTICULO 55 DEL DECRETO
4725 DE 2005 “La informacion necesaria para
verificar si el dispositivo esta instalado en
forma adecuada y puede funcionar correcta y
seguramente, ademds de detalles sobre la
naturaleza y frecuencia de su mantenimiento
preventivo, la sustitucion de elementos de
consumo, asi como aspectos relacionados con
la calibracién necesaria para que el dispositivo
funcione correctamente y con seguridad
durante su vida util’

Asi como ‘los detalles de cualquier ofro
tratamiento o manejo necesario antes de que e/
dispositivo se pueda utilizar (tal es el caso de la
esterilizacion, montaje final, calibracién, etc.)”.

AN

CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO EQUIPOS NUEVOS
El oferente debera anexar a su oferta carta firmada
por el representante legal, donde asuma como
compromiso entregar equipos nuevos, originales,
no re manufacturados ni repotenciados, cuya
fecha de fabricacién no sea superior a 2 (dos)
afios contado a partir de la fecha de publicacion
del estudio previo del presente proceso.

3
SUB TECNICA
CON SOPORTES
8 MAYO.pdf

CUMPLE

PLACA O ROTULO DE FABRICACION

92

CUMPLE
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El oferente debe comprometerse a entregar
documento; donde se evidencia fotografia del
stiker o rotulo, en el cual se pueda identificar los
datos técnicos del equipo junto con la fecha de
fapricacion def mismo.

CARTA DE VIDA UTIL

E! oferente debera presentar carta de vida de Gtil
de equipos la cual debe estar suscrita
directamente de fabrica, no se aceptan equipos en
estado de declive. '

613

CUMPLE

INSTALACION, PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
Junto a la oferta el oferente debe anexar una carta
de compromiso donde se comprometa en el
evento de ser adjudicado a entregar los
certificados, reportes técnicos ylo documentos
donde se evidencie la preinstalacion e instalacion,
puesta en funcionamiento, entrenamiento Y
capacitacion del personal encargado, de los
equipos vendidos. Los costos y gastos que se
generen por concepto de transporte, preinstalacion
e instalacién, asi como proteccion mediante ups
deben ser suministrada por el proveedor, las
visitas e instalaciones se realizaran previo
concepto del grupo de bioingenieria del E.S.E.
HUS. Para lo anterior el oferente que considere
realizar la visita técnica de preinstalacién, podra
hacerla durante el proceso antes de la
adjudicacion, previa coordinacién con el area de
equipo biomédico y el servicio correspondiente al
cual va destinado el equipo.

4
SUB TECNICA
CON SOPORTES
8 MAYO.pdf

CUMPLE

COMPROMISO AMBIENTAL

Presentar Certificacion del representante legal de
la empresa en donde conste su compromiso y
estrategias implementadas para disminuir el
consumo de agua y energia, asi como reducir €l
desperdicio. .

5
SUB TECNICA
CON SOPORTES
8 MAYO.pdf

CUMPLE

HOJAS DE VIDA

Presentar certificacion del representante legal de
la empresa en la que conste que el personal
encargado de la entrega, instalacion 'y
mantenimiento de los equipos cuenta con la
formacion y experiencia requeridas, adjuntando las
hojas de vida de los ingenieros responsables, junto
con el registro del talento humano ante el INVIMA
y copia del certificado de matricula profesional
expedido por el COPNIA.

325-332

CUMPLE

CERTIFICACION CE O UL/ETLICSA

Presentar certificado de conformidad CE, UL, ETL
o CSA del equipo ofertado,” emilido per un
organismo de certificacion reconocido
internacionalmente, que acredite el cumplimiento
de los estandares de seguridad y desempefio

591-612

CUMPLE

aplicables a dispositivos médicos. Dicho certificado
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debera  estar vigente y  corresponder
especificamente al modelo ofrecido.

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

Teniendo en cuenta que los proponentes cumplieron con los requisitos minimos habilitantes establecidos en la INVITACION
PRIVADA No. 07 DE 2026, se realizar a continuacion la ponderacion de la propuesta, hasta por un puntaje méaximo de MIL
DIEZ (1010) PUNTOS, teniendo en cuenta los siguientes factores:

La entidad ha fijado los siguientes criterios de evaluacion considerando que son apropiados y conducentes de cara a contar
con la oferta mas beneficiosa para le entidad en términos de calidad, precio y garantia de éxito en la ejecucion del contrato.
Estos criterios se consideran ajustados, idoneos y propicios para la ejecucion del contrato asegurando que se contara con un
contratista que re(ina las mejores calidades buscando el 6ptimo cumplimiento del contrato.

Las ofertas seran objeto de ponderacién, hasta por un puntaje méaximo de MIL DIEZ (1010) PUNTOS, teniendo en cuenta los
siguientes factores:

PRIMER FACTOR: FACTOR DE SOPORTE TECNICO Y DISPONIBILIDAD ESPECIALIZADA 500
SEGUNDO FACTOR: PRECIO 300
TERCER FACTOR: ENTRENAMIENTOS Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 100
CUARTO FACTOR: VALOR AGREGADO 100
SUBTOTAL PUNTAJE : ‘ ' ; 1000
PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPAC!DAD 10

PUNTAJETOTAL : » 1010

FACTOR DE SOPORTE TECNICO Y DISPONIBILIDAD ESPECIALIZADA (Puntaje méximo 500 puntos)

 FACTORDEPONDERACION | PUNTOS | FORMA DE ACREDITACION

Carta que soporte la disponibilidad de dos (2) 0.mas
ingenieros calificados: Se asignaran 500 puntos al
proponente que ofrezca al menos dos profesionales
para la atencion de disponibilidad 24/7.

El proponente que garantice la disponibilidad de
personal calificado para la atencion técnica de los 500
equipos. El objetivo es asegurar que la entidad
cuente con respaldo profesional permanente para la

resolucién de imprevistos operativos. Carta que soporte la disponibilidad de un (1) ingeniero
calificado; Se asignaran 250 puntos al proponente que

250 ofrezca un profesional para la atencion de disponibilidad
La asignacion de puntaje se realizard segin la 24/7.
cantidad de ingenieros (Biomédicos y/o Electronicos)
que se pongan a disposicion para atencion 24/7 0 Sin personal calificado a disposicion

Nota: Requisitos para la validacion del puntaje:
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Para la asignacion de este puntaje, el proponente debera incluir en su oferta los siguientes documentos por cada profesional:

1. Hoja de Vida: Perfil profesional del ingeniero propuesto.

2. Registro Profesional: Copia de la Tarjeta Profesional vigente como Ingeniero Biomédico o Electronico, y soporte de
registro ante el INVIMA segln corresponda.

3. Carta de Disponibilidad: Documento suscrito por el ingeniero propuesto donde manifieste su compromiso expreso de
prestar soporte técnico en modalidad 24 horas, los 7 dias de la semana, para la ejecucion del contrato.

FACTOR: PRECIO

La propuesta que presente la mayor cantidad de items con el menor precio se le otorgaran trescientos (300) puntos, siempre
que oferte la totalidad de los productos y que en ninguno de los items se sobrepase el presupuesto oficial techo. En caso de
que los precios ofertados por item superen el presupuesto oficial determinado para cada uno de ellos, el proponente incurrira
en causal de rechazo de su propuesta.

El proponente que oferte la segunda rnayor cantidad de items con el menor precio, se le otorgaran cien (100) puntos, siempre
que oferte la totalidad de los productos y no sobrepase el presupuesto oficial techo, establecido para cada item.

El proponente que oferte la tercera mayor cantidad de items con el menor precio, se le otorgaran cincuenta (50) puntos,
siempre que oferte |a totalidad de los productos y no sobrepase el presupuesto oficial techo, establecido para cada item.

A partir del cuarto lugar no se puntuara por este criterio.

Ante la eventualidad que solo quede habilitada una sola oferta, se entendera que es la de menor valor y por consiguiente se le
otorgara el méaximo puntaje de este factor, es decir 300 puntos

FACTOR ENTRENAMIENTOS Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO (100 PUNTOS)

El proponente que garantice la integralidad del programa de capacitacion segun niveles de los equipos biomédicos:

FACTOR DE PONDERACION o J _PUNTOS | FORMA DE ACREDITACION

Entrenamiento Clinico y Operativo: Capacitacion

impartida por personal entrenado en fabrica, con . e
P . por P . . 5 Carta compromiso que soporte la disponibilidad de
evaluacion de conocimientos para certificar al L .

. . acceso a la capacitacion referida.
personal asistencial en el uso adecuado Yy

trazabilidad de la tecnologia.

Entrenamiento Técnico (Ingenieria): Programa de

resolucion de problemas basicos que incluya la vision 30 Carta compromiso que soporte la disponibilidad de

técnica del equipo y casos de solucion identificados acceso a la capacitacion referida.
por el servicio técnico, con certificacion final.
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Entrenamiento a Personal de Apoyo: Capacitacion al
personal de limpieza en buenas préacticas de

desinfeccion para mitigar dafios y control de Carta compromiso que soporte la disponibilidad de

. . . ) - 20 . .
infecciones, junto con asesoria especializada a la acceso a la capacitacion referida.
clinica de heridas para la mitigacion de riesgos de

lesiones

VALOR AGREGADO (100 PUNTOS)‘ ‘

El proponente que incluya, como valor agregado a la oferta principal, el adaptador para la mesa bésica, permitiendo la perfecta
integracion y funcionalidad del kit de ortopedia que viene incorporado con la mesa para ortopedia solicitada.

Este criterio busca incentivar la entrega de una solucién integral que permita la polivalencia del equipo en diferentes escenarios
quirdrgicos:

FACTOR DE PONDERACION |0 PUNTOS . = FORMA DE ACREDITACION
Inclusion  del adaptador de
interfaz: Se asignaran 100 puntos Para la asignacion de este puntaje, el proponente debera
al proponente que ofrezca, sin describir detalladamente en su ficha técnica la compatibilidad
costo adicional para la entidad, el 100 entre el adaptador, la mesa y el kit de ortopedia ofertado,
adaptador necesario para acoplar - | garantizando que no se requieren piezas adicionales para su
el kit de ortopedia ‘a la puesta.en marcha
configuracion de la mesa

PONDERACION PROPUESTAS:
1. NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR y/o BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS

FACTOR DE SOPORTE TECNICO Y DISPONIBILIDAD ESPECIALIZADA

NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR ylo BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS

El proponente acreditd mediante carta y hoja de vida‘la disposicion de una prbfesional calificada de soporte dentro de lo
establecido en los términos de 1a invitacion por lo que se le otorga un puntaje de 250 PUNTOS.

FACTOR PRECIO
'NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR y/o BETANEST DI$TRIBUCIONES FARMACEUTICAS

El proponente acreditd mediante carta de presentacion de la propuesta con un valor total de DOS MIL CUATROCIENTOS
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CUARENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS MCTE ($2.442.904.590) dentro de lo
establecido en los términos de la Invitacion por lo que se le otorga un puntaje de 300 PUNTOS.

) VALOR | VALOR UNITARIO
iTEM E
QUIPO | CANTIDAD UNFEARIO VA WA INCLUIDO VALOR TOTAL
MESAS
1 QUIRURGICAS 6 $ 207.143.000 $ 39.357.170 $ 246.500.170 $ 1.479.001.020
BASICAS
MESA QUIRURGICA
2 PARA CIRUGIA 1 $ 305.715.000 $58.085.850 $ 363.800.850 $363.800.850
BARIATRICA
MESA QUIRURGICA
CON ADAPTADOR
3 PARA SISTEMA DE 1 $ 504.288.000 $ 95.814.720 $600.102.720 $ 600.102.720
TRACCION
VALOR TOTAL $ 2.442.904.590

FACTOR ENTRENAMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

. NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR ylo :’BETAVN,EST‘D’ISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS

El proponente acredito mediante cartas avalé la disponibilidad de personal de entrenamiento Clinico y Operativo: Capacitacion
impartida por personal entrenado en fabrica, con evaluacion de conocimientos para certificar al personal asistencial en el uso
adecuado y trazabilidad de la tecnologia, dentro de lo establecido en los términos de la Invitacion por lo que se le otorga un
puntaje de 50 PUNTOS.

El proponente acredité mediante cartas avalé la disponibilidad de personal de entrenamiento a Personal de Apoyo:
Capacitacion al personal de limpieza en buenas practicas de desinfeccion para mitigar dafios y control de infecciones, junto
con asesoria especializada a la clinica de heridas para la mitigacion de riesgos de lesiones, dentro de lo establecido en los

términos de la Invitacion por lo que se le otorga un puntaje de 20 PUNTOS.

FACTOR VALOR AGREGADO

- NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR y/o BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS

El proponente acredité mediante carta soportada en ficha técnica Ia'disponibilidad de los Articulos Accesorios Nros. 2072419
Extension Adpapter PST 300 y 1897603 Supporting Pad Universal MARS B, lo cual es el adaptador necesario para acoplar |
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el kit de ortopedia a la configuracion de la mesa, dentro de lo establecido en los términos de la Invitacion por lo que se le
otorga un puntaje de 100 PUNTOS.

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTE CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (10 puntos):

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 392 de 2018, los proponentes que acrediten tener empleados en condicion de
discapacidad tendran una puntuacion adicional de 10 puntos, acreditando lo siguiente:

1. El representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara el nimero fotal de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en
el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccidn.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 10 puntos, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con

discapacidad, sefialados a continuacion:

Ndmero total de trabajadores_de la planta de personal de! | Nl’lmero minimo de trabajadores con discapacidad
. proponente . ; . o exigido '
Entre1y30 ‘ — k 1
Entre 31y 100 2
. Entre101y150 3
Entre 151 y 2.00 4
Mas de 200 5

'NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR y/o BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS

El proponente no acredito este criterio por tal motivo se le otorga un puntaje de 0 puntos.

RESUMEN
NESTOR VAN RANGEL VILLAMIZAR
CRITERIO PUNTEUE | vio BETANEST DISTRIBUCIONES R e
FARMACEUTICAS
PRIMER FACTOR: FACTOR DE
SOPORTE TECNICO Y DISPONIBILIDAD 500 | 250 500
ESPECIALIZADA
SEGUNDO FACTOR: PRECIO 300 300 300
TERCER FACTOR: ENTRENAMIENTOSY | (o 0 _ 00

TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO
CUARTO FACTOR: VALOR AGREGADO 100 100 : 100
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SUBTOTAL PUNTAJE 000 | 120 T oo
PUNTAJE ADICIONAL PARA .
PROPONENTES CON TRABAJADORES 10 0 0
CON DISCAPACIDAD
PUNTAJE TOTAL o 010 - 20 1000
Atentamente,

YENNY DANIELA PORRAS USEDA
Profesional Universitario de Mantenimiento
ESE HUS

Proyecto: Karen Valentina Gutiérrez Marin. — ing.biomédica ESE HUS.




EVALUACION FINANCIERA

i (B)
i :‘"1’2"? ; A la propuesta presentada en el proceso de contratacién cuyo objeto es:
“ADQUISICION INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE MESAS QUIRURGICAS PARA LAS DIFERENTES SALAS DE CIRUGIA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE SANTANDER”
PROPONENTE
INDICADORES FINANCIEROS SOLICITADO BETANEST RESULTADO
BASE DE INFORMACION FINANCIERA RUP -3t DZ'OCZ‘EMBRE DE
INDICE DE LIQUIDEZ .
Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o igual a 1,84 318 CUMPLE
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO .
Pasivo Totat / Activo Total Menor o iguat a 0,54 0,35 CUMPLE
Mayor o lgual al
CAPITAL DE TRABAJO 20% del
Activo Corriente - Pasivo Corriente Presupuesto § 486.580.018 $788.618.672 CUMPLE
Oficial
Mayor o lgual al
PATRIMONIO 20% del
Activo Total - Pasivo Total Presupuesto § 488,580,918 §738.618.872 CumMPLE
Oficial
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO .
Utilidad operacional / Patrimonio Mayor o iguala 0,13 035 CUMPLE
RENTABILIDAD DEL ACTIVO .
Utitidad operacional / Total activo Mayor 0 jgual a 0,05 022 CUMPLE
PRESUPUESTO OFICIAL $ 2.442.904.590
ACTIVO CORRIENTE $ 1.149.951.654,00
ACTIVO TOTAL $ 1.149.951.654,00
PASIVO CORRIENTE $ 361.332.782,00
PASIVO TOTAL $411.332.782,00
PATRIMONIO $738.618.872,00
UTILIDAD OPERACIONAL $ 260.090.697,00
GASTOS DE INTERESES $30.714.559,00

PROPONENTE HABILITADO EN ASPECTOS FINANCIEROS: BETANEST

Elaboré:

- ORISTHIENEDUARDO BAUTISTA CONDE
Profesional de Apoyo a la Oficina Asesora Juridica - Contratista
Estudios Financieros - Estudios del Sector

YESSICA PAOLA MARQUEZ GUTIER|

Aprobé:

E2
Jefe Oficina Asepora Juridica



EVALUACION ECONOMICA

HOSFTAL
UHIVERQITAR
DE A1 “DE‘: ”

TR

A la propuesta presentada en el proceso de contratacién cuyo objeto es:
“ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE MESAS QUIRURGICAS PARA LAS DIFERENTES SALAS DE CIRUGIA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER”

VALOR DE REFERENCIA PROPUESTA ECONOMICA
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER BETANEST
VALOR UNITARIO
irEm £QUIPO CANTIDAD ESPECIFICACIONES VALOR UNITARIO VA VALORUNITARIO | vy ororaL | rem EQUIPO CANTIDAD ESPECIFICACIONES VALOR UNITARIO VA R VALOR TOTAL
IVAINCLUIDO IVAINCLUIDO
Debaera tener sistema de acople mediante
gachos con codificacion de allneacién
automatica.
Debera tener sistema de acople mediante
Debera contar con controf remoto de facil gachos con codificacion de alineacion
automatica,
configuracion.
Su disefio debera ser modular, ergonémico y
permitir obtencién de Imigenes de 360°.
Debera permitir V?nas poslciones para diversas Debera contar con control remoto de facll
aplicaclones quirirglcas,
Capacidad de carga maxima de 400 kg. configuracién.
Su disefio debera ser modular, ergondmico y
Dimenslones 2010 mm x 600 mm permitir obtenclon de Imagenes de 360°,
Deberd permitir ajustes de altura de 660 mm - Debera permitir varias posiciones para
1030 N plicact quirirgicas.
1 MESASB‘;(SJ:E‘;FS{G'CAS 6 mm (£ 10 mm) (26" - 40.6" $ 207.143,000,00 $39,357.170,00 $246.500.170,00]  § 1.479.001.020,00 1 MESAssﬁg:ﬁﬁgGms ] Capacidad de carga mixima de 400 kg $207.143.000,00 $39.357.470,00]  $246.500.170,00]  § 1.479.001.020,00

(£047)

Su posicionamiento a cero debo ser medlante
nivelaclon motorizada de todas las secciones.
Fuente de alimentacién intema IPS

Nivel de proteccion a paclente conforme a la
norma [EC 60601-1

La proteccion contra agua debe ser tipo {PX 4

£l tipo de frenado debe ser de piso
electromotorizado con liberacién manual de
emergencla

Ruedas doble banda, conductivas y giratorias
£l tablero debe ser totafmente radlo litcido entre
los extremos,

Permitiendo el desplazamiento dei tablero de

manera longitudinal hacla los extremos de la
mesa,

Reglstro sanitarlo INVIMA vigente.

La unldad de tracclén (adaptador) de las mesas
quirirglcas bariatricas debera ser compatible
con cada mesa de clrugla

basica.

Debera Inclulr sistema de soporte para
extremidades Inferiores tipo plernera

nd, dlant,

que permita el posicl i
anatémico del paciente durante procedimientos
quiriirgicos.

Nota: Se deberan suministrar un (1) par por
cada mesa, para un total de doce plemeras de

Goepet.

Dimenslones 2010 mm x 600 mm

Deberé permitlr ajustes de altura de 660 mm -
1030

mm {£ 10 mm) {26" - 40.6”

(£0.47)

Su posicionamiento a cero debe ser mediante
fa de todas las !

Fuente de allmentacién interna IPS

Nivel de proteccion a paciente conforme a la
norma [EC 80601-1

La proteccién contra agua debe ser tipo IPX 4
El tipo de frenado debe ser de piso

electromotorizade con liberacion manual de

g

Ruedas doble banda, conductivas y giratorias

El tablero debe ser totalmente radio licldo
entre los extremos.

Permitiendo e! desplazamiento del tablero de
manera longitudinal hacia los extremos de la
mesa,

Registro sanitario INVIMA vigente.

La unidad de traccion {adaptador} de las
mesas quirirgicas bariatricas debera ser
compatible con cada mesa de clrugla

basica.




Deberd inclulr sistema de soporte para
extremidades Inferfores tipe plemmera
Independiente, que permita el
posiclonamiento anatémico del paclente
durante procedimientos quirirglcos.

Nota: Se deberan suministrar un (1) par por
cada mesa, para un total de doce plemeras de

Goepet.

MESA QUIRURGICA PARA
CIRUGIA BARIATRICA

Debe ser una plataforma configurable para fa
atenclon quirirgica,

Debe permitir una amplia gama de posiciones
para diversos campos ds clrugias
especlalizadas.

Debe tener capacidad de carga de 454 Kg y
control de colisiones

Peso neto maximo de fa mesa de 250 Kg
Deberé permitir ajuste de altura de 59.8 cm 2
1148

cm £ 0.5cm (23.5"- 452"

1027}

Trendelenburg / Trendelenbury nvertida de
+35° (£2°)

Inclinacion de + 25° (£ 2°)

Desllzamlento Longitudinal 40 cm £ 0.5¢cm
{16757 ¢

0.2")

cabecera: 20 cm (7.97)/

plecero: 20 cm {7.9%)

Rango de ajuste articulaclon espaldar £ 90° (£
2°)

Rango de ajuste articulacién secclon de fa
plerna +90° /- 105°

Poachel tant

F cero con Auto nl

delas

PEINS ; de la superficl

Carga maxima 454 kg {1,000 Ibs})

Sistema de visualizacién

de diagnéstico de errores incorporado
control remoto con recordatorios de
mantenimiento automatizados

El tablero debe ser totalmente radio licldo entre
los extremos.

Permitiendo el desplazamlento del tablero de
manera longitudinal

hacia los extremos de fa mesa,

Su disefio debera ser modular, ergondmico y
permitir obtencién de

Imagenes de 360°,

Se deberd suministrarun

(1) junto de el de liaclén y
posiclonamiento para atencién de paclentes
baritricos, compatibles con las mesas

T fortad

quirirg Estos
incluyen:

1) Segmento de ampliacion seccién del aslento

2)8 to de ampli

p

i6n seccion del respald

3) Segmento de ampllacién seccion superior

4) Correa de fijaclon para plemeras de cirugia
bariatrica

§) Soporte de ples

$ 305.715.000,00

$ 58.085.850,00]

$ 363.800.850,00

§363.800.850,00

MESA QUIRURGICA PARA
CIRUGIA BARIATRICA

Debe ser una plataforma configurable para fa
atencion quirirgica.

Debe permitir una amplia gama de posiciones
para diversos campos de clruglas
especlalizadas.

Debe tener capacidad de carga de 454 Kg v
controf de colisiones

Peso neto maximo de la mesa de 250 Kg
Debera permitir ajuste de alturade 59.8cma
1148

cm 1 0.5cm (23.57 - 452"

1027

Trendelenburg / Trendelenburg Invertida de
+35° (£ 2°)

Inclinacion de + 25° (% 2°)

Deslizamlento Longltudinal 40cm £ 0.5cm
(15.75" &

0.2")

cabecera: 20 cm (7.97}/

plecero: 20 cm {7.9")

Rango de ajuste articutacién espaldar & 90°
(£2°)

Rango de ajuste articulaclon secclén de fa
plemna + 90°/- 105°

Poslcionamiento cero con Auto nivelacién
simulitinea de las secclones de fa superficle

Carga maxima 454 kg (1,000 Ibs)
Sisterna de visuallzacion

de diagndstico de errores incorp
controf remoto con recordatorios de
mantenimiento automatizados

El tablero debe ser totalmente radio litcido
entre {os extremos,

Permitiendo ¢l desplazamlento del tablero de
manera longitudinal

hacla los extremos de la mesa,

Su disefio debera ser modular, ergondmico y
permitir obtencion de

Imigenes de 360°,

Se debera suministrar un

(1) conjunto de el de ampliacién 'y
poslcionamlento para atencion de paclentes
baridtricos, compatibles con las mesas|

A fordad.

q g . Estos

Incluyen:
1) Segmento de ampliacion seccion del
aslento
2) Segmento de ampliacion seccion del
respaldo

3} Segmento de ampliacton seccion superior

4) Correa de fijacién para plemeras de cirugia
bariatica
5) Soporte de pies

$ 305.715.000,00

§ 58.085.850,00

$ 363.800.850,00

$ 363.800.850,00

Debe ser una plataforma configurable para la

atenclén quirlirglca.




MESA QUIRURGICA CON
ADAPTADOR PARA
SISTEMA DE TRACCION

Debe permitir una amplia gama de posiclones
para diversos campos de clruglas
especlalizadas,

Debe tener capacldad de carga de 454 Kg y
control de cofislones

Peso neto maximo de la mesa de 250 Kg
Debera permitir ajuste de altura de 59.8 cm a
114.8

cm t 0.5cm (23.5"- 45.2"

+0.27)

Trendelenburg / Trendelenburg lnvertida de

1 35° (% 2°)

Inclinacion de £ 25° (¥ 2°)

Deslizamlento Longitudinal 40 cm £ 0.5¢cm
(15.75" ¢
027}

cabecera: 20 cra (7.97)/

plecero: 20 om (7.9")

Rango de ajuste articulacién espaldar & 90°

(£ 2°)

Rango de ajuste articulaclén seccién de la
plerma + 90°/ - 105°

Posiclonamiento Cero con Auto nivelacién
simultinea de las secclones de fa

superficle

Carga maxima 454 kg {1,000 [bs}

Sistema de visualizacion de diagnéstico de
errores incorporado

contro! remoto con recordatorios de
mantenimiento automatizados

El tablero debe ser totalmente radlo liicido entre
los extremos.

Permitiendo ef desplazamiento de! tablero de
manera longitudinal hacla los extremos de la
mesa.

Su disefio debera ser modular, ergondmico y
permitir obtencién de imagenes de 360°.
Sistema intercambiable de traccién, una (1)
unldad de adaptador.

Tracelon de ortopedia flotante en flbra de
carbono que incluya el carro de colaclon

Ef sistema debe ser doble sistema de traccion

Se debera suministrar una

(1) unidad de extenslon para procedimientos de
ortopedia con sistema de tracclon

Nota: Los elementos que se deberan incluir
{extension fracturas y

ortopedia en fibra de carbono):

1) Adaptador de extensién
2) Acolchado de soporte universal
3) Soporte universal

4} Rodillo de contratiro

5) Barras en fibra de carbono

) Barra de extension mediana

§ 504.288.000,00]

$95.814.720,00

$600.102.720,00

$600.102.720,00,

MESA QUIRURGICA CON
ADAPTADOR PARA
SISTEMA DE TRACCION

Debe ser una plataforma configurable parala
atenclén guirirglea.

Deba permitir una amplia gama de posiclones
para diversos campos de ciruglas
especializadas,

Debe tener capacidad de carga de 454 Kg v|
control de colisiones

Peso neto méaximo de la mesa de 250 Kg
Debera permitlr ajuste de altura de 59.8cm a
1148

cmt 0.5¢cm(23.5"-45.2"

+0.27)

Trendelenburg / Trendelenburg Invertida de

+35° (£ 2°)

Inclinacion de £ 25° (£ 2°)

Desfizamiento Longitudinal 40cm £ 0.5cm
(575" ¢
0.2")

cabecera: 20 om (7.9")/

plecero: 20 cm (7.9")

Rango de ajuste articulaclén espaldar £ 90°

(£2)

Rango de ajuste articulacion seccldn de la
plerna +80°/- 105°

Posiclonamiento Cero con Auto nivelacién|
simultinea de fas secclones dela

superficle

Carga maxima 454 kg {1,000 Ibs}
. de visualizaclon de diagnéstico de

errores [ncorporado

control remoto con recordatorios de
mantenimiento automatizados

£l tablero debe ser totalmente radio licldo
entre los extremos.

Permitiendo el desplazamiento de! tablero de
manera longitudinal hacla fos extremos de fa
mesa.

Su disefio debera ser modular, ergonémico y
permitir obtencién de imagenes de 360°,
Sistema Intercamblable de tracclén, una (1)
unidad de adaptador,

Tracclon de ortoped|a flotante en fibra de
carbono que Incluya el carro de colacion

El sistema debe ser doble sistema de traccién
Se debera suministrar una

(1) unidad de extenslén para procedimientos
de ortopedia con sistema de traccion

§ 504.288.000,00

$95.814.720,00

$600.102.720,00

$ 600.102.720,00]




Nota: Los elementos que se deberan inclulr

7} Adaptador mecanismo de traccion (extension fracturas y

8) Mecanismo de tracclén - Piemera tipo goepel
pleza de fijacion radial - adaptador para riel
lateral - riel lateral - bota de traccién - secclén de

| para fa - Acolchado para
secclon de plerneras para transferencla - Carro
de acoplamiento de fa unidad de extension -

ortopedia en fibra de carbono):

doble traccién 1} Adaptador de extension
::x;;;:ﬂ:‘;::é? mesas quirlrgleas 2) Acolchado de soporte universal
carbono para clrugfa de mano 3) Soporte universal

4) Rodillo de contratiro 4) Rodillo de contratiro

5} Barras en fibra de carbono 5) Barras en fibra de carbono

6) Barra de extension mediana 6) Barra de extenslon mediana

7) Adaptador mecanismo de traccién 7) Adaptador mecanismo de traccién

8) Mecanismo de tracclon - Piemera tipo
goepel - pleza de fijaclon radial - adaptador
para riel lateral - el lateral - bota de tracclén -
seccion de plerneras para transferencla -
Acolchado para secclon de plemeras para

8) Mecanismo de traccion - Plernera tipo goepel 4
pleza de fijaclon radlal - adaptador para rel
lateral - riel lateral - bota de traccion - seccldn de
plerneras para transferencla - Acolchado para

ian de pl para ia - Carro

f fa - Carro de acoplami dela
de acoplamlento de la unidad de extension - ) unidad de extension -
doble traccion doble traccion
Debera Incluir dos {2) mesas quirirglcas Debera Inclulr dos (2) mesas quirrgicas
portatiles en fibra de portatiles en fibra de
carbono para clrugla de mano carbono para clrugia de mano
0 Q10 90 90 0 010

Se laran valores para Ja adq de los serviclos anteriormente especificados segun oferta economlca de la empresa BETANEST, por un valor total de:
El presupuesto oficial es la suma de DOS MiL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS MICTE ($2,442,904,590)

Efaboré:

Wiokesionat de Apoyo a 1a Oficina Asesora Juridica - Contratista
Estudlos Financleros - Estudios del Sector

ESSICA PAQLA MARQUEZ GUTIERREZ
Jefe Oficina Ajesora Juridica
ESE HUS




EVALUACION FINANCIERA

A la propuesta pi da en ef proceso de contratacién cuyo objeto es:
“ADQUISIC[ON INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN ECOCARDIOGRAFO PARA EL SERVICIO DE CARDIOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERS(TARIO DE
SANTANDER"
PROPONENTE
iNDICADORES FINANCIEROS SOLICITADO ML CONSULTING RESULTADO
GROUP SAS
BASE DE INFORMACION FINANCIERA RUP-31 g'g’z'fMBRE bE
INDICE DE LIQUIDEZ .
Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o igual a 1,94 4,62 CUMPLE
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO N
Pasivo Total Activo Total Menor o igual a 0,54 0,10 CUMPLE
Mayor o fgual al
CAPITAL DE TRABAJO 20% del
Activo Corriente - Pasivo Corriente Presupuesto $488.580.918 §673476.04 CUMPLE
Oficial
Mayor o igual al
PATRIMONIO 20% de!
Activo Totat - Pasivo Total Presupuesto §488.580.918 §1.614.096.745 CUMPLE
Oficial
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO .
Utilidad operacional / Patrimonio Mayor olguala 0,13 0.38 CUMPLE
RENTABILIDAD DEL ACTIVO .
Utilidad operaciona! / Total activo Mayor o igual a 0,05 034 CUMPLE
PRESUPUESTO OFICIAL $2.442.904.590
ACTIVO CORRIENTE $ 859.527.848,00
ACTIVO TOTAL $1.799.746.550,00
PASIVO CORRIENTE § 185.649.805,00
PASIVO TOTAL $ 185.649.805,00
PATRIMONIO $ 1.614.096.745,00
UTILIDAD OPERACIONAL $ 622.982.962,00
GASTOS DE INTERESES $0,00

PROPONENTE HABILITADO EN ASPECTOS FINANCIEROS: ML CONSULTING GROUP SAS

Elabord: Aprobé:

Iy

. CRISTHIAN EDUARDG BAUTISTA CONDE
Profesional de Apoyo a la Oficina Asesora Juridica - Contratista
Estudios Financieros - Estudios del Sector

Jefe Oficina Asésora Juridica
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DE SANTA

EVALUACION ECONOMICA

Afa propuesta presentada en ef proceso de contratacion cuyo objeto es:
“ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE MESAS QUIRURGICAS PARA LAS DIFERENTES SALAS DE CIRUGIA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER"

VALOR DE REFERENCIA PROPUESTA ECONOMICA
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER L CONSULTING GROUP SAS
LOR UNITARIO IVA
ITEW EQUIPO CANTIDAD ESPECIFICACIONES VALOR UNITARIO IVA VALO&%?&‘;?O WA VALOR TOTAL iTEM EQUIPO CANTIDAD ESPECIFICACIONES VALOR UNITARIO IVA VA INCL[!rl’[\)O VALOR TOTAL
Debera tener sistema de acople medlants Debera tener sistema de acople mediante
gachos con codificaclon de allneacion gachos con codificacién de alineacion
automatica. atl
Debera contar con control remoto de facil Debera contar con controf remoto de facil
configuraclon. 16
Su disefio deberd ser modular, ergondmico y Su disefio debera ser modular, srgondmico y
permitir obtencion de Imaaenes de 360°, permitir obtenclon de imaaenes de 360°,
Deberd permitir varias posiciones para diversas Debera permitir varias posiciones para
aplicaciones quirirgleas. diversas aplicaciones quirdrgicas.
Capacidad de carga maxima de 400 kg. Capacidad de carga maxima de 400 kg.
Dimenslones 2010 mm x 600 mm Dimensiones 2010 mm x 600 mm
Debera pemitir ajustes de altura de 660 mm - Debera permiti ajustes de altura de 660 mm -
1030 1030
§ | MESAS QuRIRGICAS & fmm (£ $0mm) 6" 405" $207.143.00000  $39.357.470,00 sussootoon] stamoniomn | 1 | MESASQURIRGICAS & lmm gt 10mm) e 408° §207.143.00000 $39.357.17000 §245.500.17000]  §1.479.001.020,00
(£o4") (£047)
Su posiclonamiento a cero debe ser mediante Su poslck fento a cero debe ser mediant:

da de todas las secciones,

Fuente de alimentaclén interna IPS
Nivel de proteccion a paclente conforme a la
norma JEC §0601-1

La proteccidn contra agua debe ser tipo IPX 4

Et tipo de frenado debe ser de piso
electromotorizado con liberaclon manual de
emergencia

Ruedas doble banda, conductivas y glratorias

Ef tablero debe ser totalmente radio licldo entre

los extremos.

Permitiendo el desplazamiento det tablero de

manera longltudina) hacla los extremos de la

mesa.

Reglstro sanitario INVIMA vigente,

La unidad de tracclon (adaptador) de las mesas
iritrgicas barfatricas debera ser bl

con cada mesa de cirugla

bésica.

Debera inclulr sistema de soporte para
extremidades Infertores tipo plemera
independlente, que permita el posiclonamiento
anatémico del paclente durante procedimientos
quirdrgicos.

Nota: Se deberan suministrar un {1} par por
cada mesa, para un total de doce plemeras de

Goepet.

izada de todas las i

Fuente de alimentacion Interna IPS
Nivel de proteccién a paciente conforme ala
noma IEC 60601-1

La proteccion contra agua debe ser tipo IPX 4

Ei tipo de frenado debe ser de piso
electromotorizado con liberaclon manual de
emergencla

Ruedas doble banda, conductivas y giratorias

El tablero debe ser totalmente radlo licldo
entre los extremos.

Permitiendo el desplazamlento del tablero de
maneta longltudinal hacta fos extremos de la
mesa.

Reglstro sanitario INVIMA vigente.

La unldad de traccion (adaptador) de las
mesas quinirglcas barlatricas debera ser
compatible con cada mesa de clrugia
basica.

Deberé incluir sistema de soporte para
extremlidades inferlores tipo plemera
Independiente, que permita el
posicionamiento anatémico del paciente
durante procedimlentos quirirgicos.

Nota: Se deberan suministrar un {1} par por
cada mesa, para un total de doce plemeras de

Goepet.




MESA QUIRURGICA PARA
CIRUGIA BARIATRICA

Debe ser una plataforma configurable para fa
atenclon quiriirgica.

Debe permitir una amplla gama de posiclones
para diversos campos de clrugfas

P

Debe tener capacidad de carga de 454 Kg y
control de collslones

Peso neto maximo de fa mesa de 250 Kg
Debera pennitir ajuste de altura de $9.8cm a
1148

cm £ 0.5 cm (23.57 - 45.2"

+0.2")

Trendelenburg / Trendelenburg Invartida de
+35° (£ 2°)

inclinactén de £ 25° {£ 2°)

Deslizamiento Longitudinal 40cm £ 0.5cm
(15.75" ¢

0.2)

b 20cm {7.97)1
plecero: 20 cm {7.9%)
Rango de ajuste articulacion espaldar £ 90° (¢
2°)
Rango de ajuste articulacion secclon dela
plerna 4 90° /- 105°

Vanld

F lento cero con Aute nl
imultinea de las 1 deta rficl

Carga méxima 454 kg (1,000 Ibs)

Sistema de visuallzacton

de dlagnéstico de errores Incorporado

control remoto con recordatorios de
mantenimiento automatizados

E{ tablero debe ser totalmente radlo licido entre
los extremos.

P iendo el despl: fento del tablero de

manera longltudinal

hacla los extremos de fa mesa.

Su disefio deberd ser modular, ergondmico y
permitir obtenclon de

imagenes de 360°.

Se debera suministrar un

(1) conjunto de elementos de ampliacién y,

posicicnamlento para atencién de paclentes

bartitricos, compatibles con las mesas
gt das, Estos

Incluyen:

1) Segmento de ampliacidn seccion def aslento
2) Segmento de ampliacién secclon del respaldo

3} Segmento de ampliaclon seccién superior

4) Correa de fijacion para plerneras de cirugia
batlatrica
5) Soporte de ples

$305.715.000,00

$ §8.085.850,00

$ 363.800.850,00

§ 363.800.850,00)

MESA QUIRIRGICA PARA
CIRUGIA BARIATRICA

Debe ser una plataforma configurable para la
atenclién quirdrglea,

Debe permitir una amplia gama de posiciones
para diversos campos de ciniglas
especializadas,

Debe tener capacidad de carga de 454 Kg y|
control de colislones

Peso neto méaximo de 1a mesa de 250 Kg
Deberd permitir ajuste de alturade 59.8cma
1148

cm 0.5 cm (23.57-45.2°

+0.27)

Trendelenburg / Trendelenburg lnvertida de
+35° (£2°)

Inclinaclén de + 25° (£ 2°)

Deslizamiento Longitudinal 40cm £ 0.5cm
(15.75"

0.27)

cabecera: 20 cm (7.9}

plecero: 20 cm {7.9%)

Range de ajuste articulacion espaldar £ 90°
(£2°)

Rango de ajuste articulacion seccién dela
plerna + 90°/- 105°

Poslclonamlento cero con Auto nivelacion
delas 1 de fa superficl

Carga méxima 454 kg (1,000 lbs}
Sistema de visualizacion

de dlagnéstico de ertores Incorp
control remoto con recordatorios de
mantenimlento automatizados

El tablero debe ser totalmente radio lacldo
entre fos extremos,

Permitiendo ef desplazamiento del tablero de
manera longitudinal

hacla los extremos de fa mesa,

Su disefio debera ser modular, ergondmico y
pemitir obtenclon de

imagenes de 360°.

Se debera suministrar un

4

(1) conjunto de elementos de ampliacion y

posiclonamlento para atenclon de pacientes

barialricos, compatibles con las mesas
U fertadas, Estos el

incluyen:
1)} Segmento de ampliacién secclon del
astento
2) Segmento de ampliacion seccion del
respaldo

3) Segmento de ampliactén seccion superior

4) Correa de fijacién para piemeras de cirugia)
baratrica
5} Soporte de ples

$ 305.745.000,00

$ 58.085.850,00

$ 363.800.850,00]

$363.800.850,00

Debe ser una plataforma configurable para la
atencion auirbralca.

Debe permitir una amplia gama de posiclones
para diversos campos de clrugfas
{especlalizadas.

Debe ser una plataforma configurable parala
atenclan euiriralca.

Debe permitir una amplia gama de posiclones
para diversos campos de cirugias
jespecializadas.




MESA QUIRURGICA CON
ADAPTADOR PARA
SISTEMA DE TRAGCION

Debe tener capacidad de carga de 454 Kg v
control de collsiones

Peso neto maximo de la mesa de 250 Kg

Debera permitir ajuste de altura de 53.8 cm a
1148

cm 3 0.5 cm (23.57- 452"

+0.2")

Trendelenburg ! Trendelenburg Invertida de
+35° (£ 2°)

Incllnacton de * 25° (+ 2°)

Deslizamiento Longitudinal 46 cm £ 0.5 cm
(15157 ¢

0.2

cabecera: 20 em (7.97)/

pleceto; 20 cm {7.9%)

Rango de ajuste aticulacion espaldar + 80°
(+27)

Rango de ajuste articulacion secclon de la
plerna + 90° /- 105°

Posiclonamiento Cero con Auto nivelacién
simuitinea de fas secciones dela

superficle

Carga méaxima 454 kg {1,000 bs)

Sistema de visualizaclon de dlagnéstico de
errores incorporado

controf remoto con recordatorios de
mantenimiento automatizados

El tablero debe ser totalmente radio licido entre
los extremos.

Permitiendo el desplazamiento def tablero de
manera fongitudinal hacla los extremos de la
mesa.

Su disefio debera ser modular, ergonémicoy
permitir obtencién de imagenes de 360°,
Sistema Intercambiable de traccién, una (1)
unidad de adaptador,

Traccldn de ortopedia flotante en fibra de
carbono que incluya el carro de colacion

El sistema debe ser doble sistema de traccion
Se debera suministrar una

{1) unidad de extension para procedimientos de
ortopedla con sistema de tracclén

Nota: Los elementos que se deberéan Inclulr
(extension fracturas y

ortopedia en fibra de carbono):

1} Adaptador de extenslén

2) Acolchado de soporie universal

3} Soporte universal

4} Rodillo de contratiro

5} Batras en fibra de carbono

8) Barra de extensién mediana

7} Adaptador mecanismo de tracclon

8) Mecanismo de tracclon - Plernera tipo goepel
pleza de fijacion radial - adaptador para rlel
lateral - riel lateral - bota de traccién - secclon
de pl para fi 1a - Acolchad:
para secclon de plerneras para transferencia -
Carro de acoplamiento de la unidad de
extension -

doble traccién

Deberd inclulr dos (2) mesas quirirgicas

portatiles en fira de

$ §04.288.000,00

$95.814.720,00

$ 600.102.720,00

§600.102.720,00

MESA QUIRURGICA CON
ADAPTADOR PARA
SISTEMA DE TRACCION

Debe tener capacidad de carga de 454 Kg y|
control de colisiones

Peso neto maximo de la mesa de 250 Kg
Debera permitir ajuste de alturade 58.8 cm a
1148

cm £ 0.5cm (23.5"-452"7

+02%)

Trendelenburg / Trendelenburg Invertida de
+35° (+2°)

[nclinacion de % 25° (£ 2°)

Desllzamiento Longitudinal 40 cm £ 0.5cm
(15757 ¢

0.2")

cabecera: 20 cm (7.9}

plecero: 20 cm (7.97)

Rango de ajuste articulacién espaldar £ 90°
(£2)

Rango de ajuste articutacion secclén de la
plema+90° /- 105°

Posicionamiento Cero con Auto nivelacion
simultinea de las secclones dela

superficie

Carga maxima 454 kg (1,000 ibs}

Sistema de visualizacion de dlagnéstico de|
errores Incorporado

control remoto con recordatorios de
mantenimliento automatizados

£l tableso debe ser totalmente radio liicido
entre Jos extremos.

Permitiendo e desplazamiento del tablero de
manera longitudinal hacla los extremos de fa
mesa.

Su disefio deberé ser modular, ergonémico y
permitir abtencion de imagenes de 380°.
Sistema Intercamblable de tracclén, una (1))
unidad de adaptador.

Tracclén de ortopedia flotante en fibra de
carbono que incluya ef carro de colaclon

Ef sistema debe ser doble sistema de tracclén
Se debera suministrar una

(1} unidad de extenslon para precedimlentos
de ortopedla con sistema de traccién

Nota: Los elementos que se deberén incluir
(extenslon fracturas y

ortopedia en fibra de carbono):

1) Adaptador de extenslon

2) Acolchado de soporie universal

3) Soporte universal

4) Rodillo de conbratiro

5} Barras en fibra de carbono

6) Barra de extension medlana

7) Adaptador mecanismo de traccién

8) Mecanismo de traccion - Plemera tipo
goepel - pleza de fijacidn radial - adaptador
para rel lateral - riel lateral - bota de tracclon -
secclon de plemeras para transferencla -
Acolchado para secclén de plemeras para

f ia - Carro de scop defa
unidad de extension -
doble tracclén
Deberd inclulr dos (2) mesas quirirglcas

portatiles en fibra de

$ 504.288.000,00

$95.814.720,00

$600.102.720,00

§ 600.102.720,00




carbono para clrugla de mano

4} Rodillo de contratiro

5) Batras en fibra de carbono

6) Barra de extensién mediana

7) Adaptader mecanismo de traccion

8) Mecanismo de traccldn - Piernera tipo goepel
pleza de fjacion radiel - adaptador para rlel
lateral - riel lateral - bota de tracclén - seccion
de pi para 1a - Acolchad,
para secclén de plemeras para transferencia -
Carro de acoplamlento de fa unidad de
extension -

doble tracclén

Debera Incluir dos (2) mesas quirirglcas
portatiles en flbra de

carbono para clrugia de mano

carbono para cirugla de mano

4} Rodtlio de contratiro

5) Barras en fibra de carbono

6) Barra de extension medlana

7) Adaptador mecanismo de traccion

&) Mecanlsmo de tracclon - Plemera tipo

goepel - pleza de fijacion radial - adaptador

para riel lateral - riel Jateral - bota de tracclon -

secclon de plerneras para transferencla -

Acolchado para seccion de piemeras para
i{ ia - Carro de dela

unidad de extension -

doble traccion

Deberé inclulr dos (2) mesas quirirgicas
portatiles en fibrade

carbono para cirugia de mano

Se cancelaran valores unitarios para la adquisicion de fos serviclos anterl ificados segun oferta i

P de Ja empresa ML CONSULTING GROUP SAS, por un valor total de:
El presupuesto oficlal es la suma de DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MiL QUINIENTOS NOVENTA PESOS MICTE ($2,442,904,590)

Elaboré:

et -
¢ CRISTHIAN EDUARDO HAUTISTA CONDE

"~ Profésional de Apoyo a fa Oficina Asesora Juridica - Contratista
Estudios Financieros - Estudlos def Sector

Jefe Oficina Adesora Juridica
ESE HUS




